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(1) Zakladné identifika’né udaje o Skolskom zariadeni (8 2 ods. 1 pism. a)

a) nazov $kolského zariadenia:

Centrum pedagogicko — psychologického poradenstvamevencie

b) adresa Skolského zariadenia:

Hradby 9, 977 01 Brezno

c) telefonnesislo:

048 /611 63 99

d) e-mail:
cpppp.brezno@mail.t-com.sk

olga.jorcikova@mail.telekom.sk

e) webova stranka:

www.cppppbrezno.sk

f) zriadovate”

Okresny urad Banska Bystrica
Nam. L. Stara 1
974 05 Banskéa Bystrica

g) riadite/ka Skolského zariadenia:

PhDr. Orga Jor¢ikova

h) zastupkya riadite’ky Skolského zariadenia:

PhDr. Eva Czirakiova



(2) Udaje o pdte deti v Skolskom zariadeni (§ 2 ods. 1 pism. b)

K 31.08.2019 bolo v centre evidovanych 13810 spikbentov. V Skolskom roku
2018/2019 bolo zaevidovanych 641 novych spisowkdie. Celkovo boli v tomto Skolskom
roku poskytnuté sluzby 1749 klientom.

Najviac klientov bolo zo zakladnych Skél a z matgch Skél. V nultych rénikoch
zakladnych $kél okresu Brezno bolo 74 deti. Prld jgkoréenim bola u vSetkych tychto deti
zrealizovana rediagnostika s pisomnym vystupomazad di€a.

Klienti pod’a druhu Skoly, zariadenia:

= 7 materskych Skél: 494 klientov,

= z0 zakladnych $kol: 1041 klientov,

= 70 ZS (3pecialne triedy + integrovani Ziaci): ke,

=z gymnazii: 93 klientov,

= zo strednych odbornych $kél: 25 klientov,

= 70 3pecialnych SOS, OU: 2,

= deti Skolsky nezaradené, z rodiny: 93 klientov.
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Graf¢. 1: Klienti CPPPaP v Skolskom roku 2018/2019

Klienti pod’a dochadzky:
= deti pred z&iatkom povinnej Skolskej dochadzky: 494 klientov,
= deti plniace povinnu Skolski dochadzku: 1141,
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= deti po ukogieni povinnej Skolskej dochadzky: 108,
= Studenti: 6.

Zo socialne znevyhodneného prostredia bolo 23&idie

Rovnako ako v predchadzajucich Skolskych rokochapal Skolskom roku 2018/2019
zaujem najma o kariérové poradenstvo a vySetrdwisl®ej spbdsobilosti. Hlavné dévody

determinujice navstevu v centre v uplynulom Skaiskoku boli nasledovné:

= 3Skolska spbsobila’'s 583 klientov,

= problémy v @eni: 260 klientov,

= problémy v spravani: 46 klientov,

* nadanie — talent: 27 klientov,

= osobnostné a psychické problémy: 34 klientov,
= Kkariérové poradenstvo: 665 klientov,

= poruchy vo vyvine r&: 3 klienti,

= osobnostny rozvoj: 102 klientov,

= rizikovy vyvin: 8 klientov,

= zdravotné znevyhodnenie: 6 klientov,

» rodinné a iné dévody: 15 klientov.

B kariérové poradenstvo

¥ 2kol. spasobilost

E problémy v ufeni

H rodinné a iné dévody

M oschnostné a psych. problémy
H problémy v spravani

@ nadanie - talent

[ osobnostny rozvoj

@ poruchy vo vyvine redi

[ rizikovy vyvin

@ zdravotné znevyhodnenie

Graf¢. 2: Dévody determinujldce navstevu v CPPPaP v Beoilsroku 2018/2019



V ramci poskytovania odbornej starostlivosti kliemt bolo zrealizovanych 6156 aktivit
— psychologicka diagnostika, Specialno — pedagd@gidlagnostika, socialna diagnostika,
psychologické poradenstvo, Specialno — pedagogmkédenstvo, socialne poradenstvo,
kariérové poradenstvo, reedukacia, psychagogikankaza a anamnéza.

V ramci odborno — metodickyctinnosti bolo zrealizovanych 1774 aktivit — odborné
konzultacie rodiom, pedagégom dalSim odbornikom, prednasky, besedy, metodické
navstevy v Skolach, intervencie, odborné podkladyvychovno — vzdelavacie plany, ostatna
odborn&innog’, osvetova, informaa a propagaacinnog’.

So zameranim na prevenciu socialnej patologie bolmmto Skolskom roku
zrealizovanych 442 aktivit — skupinowénosti zamerané na prevencitinnosti v oblasti
socialnej patolégie, prednasky, besedy, konzultaasvetova ¢innog’, propagané

a informa&né aktivity, preventivne programy a konzultacie naocov.

(3) Udaje o péte zamestnancov a plneni kvalifikaého predpokladu
odbornych zamestnancov centra (8 2 ods. 1 pism. g)

Priemerny prep&itany pa@et zamestnancov v Skolskom roku 2018/2019 bol tdesa
V uplynulom Skolskom roku v centre pracovali odbormamestnanci: psycholdgovia,
Specialni pedagogovia (psychopéd, etopéd), socigmgagdg, ekondmka, socialna
a administrativna pracowvikia a upratowéka.

V3etci odborni zamestnanci centrarisgi kvalifikainé predpoklady.

(4) Udaje od’alSom vzdelavani odbornych zamestnancov centra (§d2. 1
pism. h)

Forma vzdelavania Potet Priebeh vzdelavania
vzdeldvanych | zatalo pokraéuje | ukonéilo
Funkéné vzdelavanie 1 0 0 1
Aktualizainé vzdelavanie 0 0 0 0
Ostatné vzdelavanie 21 0 0 21

Tab.¢. 1: Udaje afalSom vzdelavani odbornych zamestnancov v $kolskdm2018/2019



Riadite’ka centra PhDr. Jéikova a Mgr. Sandorova sa Vv sGvislosti s realizéacio
cielov Narodnej stratégie na ochranu deti pred nasiigiastnili na pracovnom stretnuti
a odbornej prednaske pod nazvom: J®ti do problematiky vysluchov detskych obeti zo
psychologického a pravnehd’ddiska — Diéa na prvom mieste — dolezitbosvhodného
a citlivého pristupu k ditat'u, zabranenie sekundarnej viktimizacii“, organizéto bol Urad
prace, socialnych veci a rodiny v Brezne v spolcigdetskym advokaym centrom Nari

PhDr. Jotéikova a PhDr. Czirdkiova absolvovali seminar Vnaéomredpisy obce,
mesta a CPPPaP, ktorého lektorkou bola JUDr. Ddechovicova.

PhDr. Czirakiova ukatila funkéné vzdelavanie pdd 8 38 zakon&. 317/2009 Z.z.

o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamesittan a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisozs@b vzdelavania 200 hodin). Ziskala
certifikat v sulade so zakonoth 568/2009 Z.z. o celozivotnom vzdelavani za alisainie
seminara pre odbornych zamestnancov: Diagnostikehpského vyvinu, ktory organizoval
Vyskumny Ustav detskej psycholdgie a patopsychelégBratislave. Ziskala tiez osvehie

o absolvovani odborného semindra Sprava regisgratirkomplexne a efektivne, ktory
organizovala Asociacia spravcov regitrattibalej absolvovala seminéare, ktorych lektorkou
bola JUDr. Danica Bedlo$ova, ato: Novely &nné v roku 2019 v praci Skél a CPPPaP
a Novy zakon o pedagogickych zamestnancoch a ogtiorzamestnancoch ciany od
1l.septembra 2019. Zastnila sa tiez na vzdelavacej aktivite ,Vyvinovésty poruch
spravania od detstva do adolescencie” v ramci pr@jeMedzigeneréna solidarita a ochrana
ludskej déstojnosti, ktori organizovalo ¢anske zdruzenie FOrum Zivota 0.z. Lektorkou
bola PhDr. Dunakova, ciéom vzdelavania boli poruchy spravania u deti aesb@ntov —
pri¢iny vzniku, ich klasifikdcia a mozZnosti napravy dpentivna Grovig Urover konkrétnej
intervencie).

PhDr. Czirakivoa a Mgr. Sunikova absolvovali wordgsi vo Zvolene a v Lienci
pod nazvom ,Asperberger a problémové spravanie'gamizatorom bolo A Centrum
v spolupraci s OZ HANS, lektorkou bola Mgr. Hincovda workshopoch sa oboznamili
s pristupom zaloZzenom na minimalnych signalochmdaikacii a prezivani, ktoré je mozné
spracovéd ako K'uce k spravaniu a vnimaniu da¥a s odliSnog&mi.

Mgr. Sandorova a Mgr. Sunikova sacastnili na workshope Detska kresba ako
nastroj diagnostiky, techniky arteterapie pre dégnto workshop organizovala Nervuska
ARTE v Bratislave. Teoretick&agq’” bola zamerana na vychodiskd a moZnosti vyuZzitia
arteterapie pri praci s detskym klientom, vytvasgreening emmeého stavu a socialneho

statusu digafa, vyvin detskej kresby, vytvarné techniky vhodme pednotlivé vekové



kategorie, analyzy kazuistik, diagnostické moznegtizitia detskej kresby a varovné znaky
v kresbe. Zazitkovacas® bola zamerand na sebasklisenostné screeningovéikiech
arteterapeutické techniky, techniky zamerané naukuakaciu, kooperaciu, empatiu a rieSenie
problémov, rézne vytvarné média a ich vyuZitie tetmrapii, sebapoznanie, skupinovu pracu,
tvorivos’ a relaxaciu.

Pri prileZitosti Europskehond logopédie sa Mgr. Sandorov&astnila na odbornej
konferencii pod nédzvom ,Oe logopédie*, ktort organizovala PaedDr. Janka Siék
riadite’ka Centra $pecialnopedagogického poradenstvaneZiktoré je skag’ou Zakladne;
Skoly internatnej pre Ziakov s naruSenou komutrika schopna®u v Jamniku.

Vyznamnu sag’ vzdelavania zamestnancov nasho centra tvorianéteiorkshopy,
ktoré su realizované priebezne, aktualne, holigteknterdisciplinarne, ihrk po vyskytnuti
urcitej situacie, witého javu, prip. witého nedostatku, ktory zistila pri kontroln&nnosti
riadite’ka v priebehu poskytovania odbornych sluzieb odfpoirzamestnancami a Stadiom
kazdého spisu klienta po jeho odovzdani odbornymestnancom. Workshopy boli
realizované s vyuzitim brainstormingu, priorizaciegntalnej mapy, spatnej vazby a pod. tak,
aby odborni zamestnanci pomocou vlastnych skiuseaastalosti vytvorili vystupy uzitme
a vyuziténé vich odbornej¢innosti a aby v buddcnosti nedochadzalo k zopakavan
pripadnych nedostatkov. Interné workshopy, ako ajrkehopy za &asti externych
spolupracovnikov, su interaktivnou formou vzdeldaaaktord odborni zamestnanci centra
preferujd vziiadom ktomu, Ze maju moznosprepoji svoje teoretické znalosti
a praktickeé skusenosti s ostatnymi a ziskaju viadnptov pre svojudalSiu ¢innog’

Vv porovnani so vzdeldvanim realizovanym vzdelavaaistiticiami prevazne na teoretickej
baze. Prioritou je kvalita poskytovanych sluziebedminovana odborngsu, osobnostnym

rozvojom, rozvojom kompetencii, motivaciou, kredtu, sebareflexiou, inovativnymi

metodami prace, timovou pracou, vzdelavanim a geleddvanim a interaktivnou vymenou
inform@cii.

V zmysle § 55 zakona. 317/2009 Z.z. v zneni neskorSich predpisov bolo
zrealizované vzdelavanie odbornych zamestnancotrecegamerané na rieSenie konfliktov,
rozvoj emocionalnej vybavenosti pre zlepSenie kakagmych technik, spésobov, rozvoj
osobnosti, predchadzanie vyhoreniu, rozvoj kompmtenamestnancov: zvladanapéatie
a stres, vedie efektivne vyriedi konflikty. Obsahom vzdelavania boli témy: RieSenie
konfliktov, efektivna komunikécia, stres, jeho prgj a néasledky. Lektorom bol PhDr.
Lubomir Palenik, CSc.



(5) Udaje o aktivitidch a prezentacii centra na e@vosti (82 ods. 1 pism. i)

a) Aktivity centra:

Centrum pedagogicko — psychologického poradenstwawencie v Brezne v Skolskom
roku 2018/2019 realizovalo:

diagnostiku - psychologicku, pedagogicku, Specifdadagogicku, socialnu,
poradenstvo - psychologické, pedagogické, Speasigétagogické, socialne,
kariéroveé

reedukaciu,

katamnézu,

anamnézu,

individualnu ¢innog’ s klientom (di€a, Zziak, rodi) — komplexné vySetrenia,
poradenstvo,

skupinovécinnosti s klientmi (deti, Ziaci, rotia) — vySetrenia, prednasky, besedy,
konzultacie,

sluzby vychovnym poradcom, koordinatorom preverecipedagégom — seminare,
prednasky, workshopy, besedy, odborné metodickéWktacie,

prevenciu - skupinovéinnosti s klientmi (vycvikové skupiny, prednaskyesedy),
sluzby pedagégom (metodické konzultacie, prednaSkyninare), publikal a
osvetov(kinnog’, propagané a informané akcie,

preventivne programy v Skolach (regionalna poésof)nos

ostatné odbornéinnosti — osvetova, inforndad a propagaa ¢innog’, publikatn&
¢innog, tvorba metodickych materialov a prezéntch materialov, odborné
podklady pre vychovno — vzdelavacimnog’, aid’.,

zamestnanci centra sacasgtiovali na odbornych podujatiach.

V ramci poskytovania odbornej starostlivosti kliemt bolo zrealizovanych 6156 aktivit.

Boli zrealizované nasledovné aktivity:

diagnostika: 1944
» psychologicka: 1359
> Specialnopedagogicka: 503



» socialnopedagogicka: 82

= poradenstvo: 3085
> psychologické: 1440
> S$pecialnopedagogické: 907
» socialnopedagogické: 101
» kariérové: 637

» reedukacia a psychagogika: 61
» katamnéza: 397

= agnamnéza: 669

Bporadenstvoe Udiagnostika ® katamnéza Manamnéza Lireedukacia, psychagogika

Graf¢. 3: Odborné starostlivéposkytnuté klientom v Skolskom roku 2018/2019

V réamci odborno — metodickyatinnosti bolo zrealizovanych 1774 aktivit. Z odbmrn
metodickych ¢innosti mali aj vtomto Skolskom roku vyznamné apshie konzultacie
rodicom, telefonické intervencie, odborné konzultaciegtadické navStevy na Skolach,
realizacia prednasok a vypracovanie odbornych @altkl. VSetkym rodiom nasich klientov
boli poskytnuté konzultacie.

So zameranim na prevenciu socialnej patologie belmmto Skolskom roku

zrealizovanych 442 aktivit — skupinowinnosti, prednasky, besedy, konzultacie a ostatné



odborné ¢innosti zamerané na prevenciu socialno — patolggitkjavov, na ktorych sa
z&astnilo spolu 2453dastnikov.

Cinnog’ Centra pedagogicko — psychologického poradensprawencie v Brezne bola
realizovand v sulade s Pedagogicko — org&nizai pokynmi pre Skoly a Skolské zariadenia,
organy Statnej spravy v Skolstve a organy Uzemasjospravy na Skolsky rok 2018/2019
avsulade sHlavnymi ulohami Centra pedagogicko psychologického poradenstva
a prevencie v Brezne na Skolsky rok 2018/2019.

b) Prezentacia centra na verejnosti:

Prezentacia centra a osvetatianog’ bola v Skolskom roku 2018/2019 realizovana
prostrednictvom webovej stranky centra, info¥meho bulletinu, publikovanycblankov a
informovania verejnosti o podujatiach, ktoré cemtrwrganizuje a o aktualnych témach
suvisiacich ginnog’ou centra.

Prezentacia centra a osvetowinod’ prebiehala aj vtomto Skolskom roku
prostrednictvom prednasok, konzultici¢asti na rodiovskych zdruzeniach, lektorskej
¢innosti, vystupeniami na odbornych férach, konfeir&geh a d’alSich podujatiach, pri

osobnych kontaktoch s osobriasi odborného, politického a kultirneho zZivota.

Obr.¢. 1: Prednaska zamerana na Skolski sposdtplesrodéov deti z MS — PhDr. Jéikova
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(6) Udaje o projektoch, do ktorych je centrum zapojg82 ods. 1 pism. j)

V Skolskom roku 2018/2019 sa Centrum pedagogickeyehologického poradenstva a
prevencie zapojilo do projektu @bnskeho zdruzenia LAVUTA pod nazvom ,Praca
hodnotou*, v ktorom pdsobi ako expertka riathktecentra PhDr. Jéikova.

Poslanim OZ LAVUTA je najma podpora marginalizoveimyomskych komunit a ich
integracia do spol@nského, pracovného arodinného Zivota, ako ayigktztamerané na
rieSenie nezamestnanosti, rekvalifikacie a vzdel@aProjekt m& dva Specifické ciele.
Prvym sa komplexné rieSenia v oblasti pripravy mddz malo podnetného prostredia na trh
prace v Banskobystrickom regione vo veku 13 azok6v, tvorené a akceptovaniikovymi
aktérmi. Druhym ciBom je posilnenie regionalneho partnerstva v teffiasti.

PhDr. Jotikova sa podigala na projektovych aktivitach participaciou narbemanalyzy
existujuceho stavu, dotaznikov pre respondent@anych materialov a podkladov potrebnych
k realizicii projektu, aktivnou ¢ag’ou na pracovnych stretnutiach projektového timu
s vyuzitim poznatkov z praxe v praci goe a mladymi 'udmi z malo podnetného
primarneho prostredia, z poznania problémov tyatdti a mladych’udi a potrieb na trhu

prace v naSom regione.

Obr.¢. 2: Pracovné stretnutie — Mgr. Martina Balogovdb®8tinikova, PhDr. @ya Jotikova, Mgr. Alexander Dasko
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V rdmci tohto projektu sa na poéde Uradu prace,&mpth veci a rodiny v Banskej
Bystrici uskut@nil v jani 2019 informé&ny seminar, ktory otvoril odbornd diskusiu k tak
¢asto réznorodo skimvanej téme zamestnanosti v kontexte uplatneniayolaRomov. Aj
toto podujatie vyuZzila PhDr. Jdkova na osvetovdinnog’ a prezentaciu centra. Na seminari

sa z@astnila aj PhDr. Czirakiova.

Hlavné faktory vplyvajace na budicu zamestnémokadychl'udi z marginalizovanych
komunit sa rodina, Skola a zamestnanie. K tomutd p&alitna a systematicka poradenska
praca. Na tieto oblasti sa projekt zameria vo sWopnalyzach, hodnoteniach a navrhoch
rieSeni. OZ LAVUTA vnima nezamestnafioR6mov v prepojeni so vzdelavanim ako
kracova potrebu a dolezity kvantitativny ukazovakecelkovej zmene existujuceho stavu.

Obr.¢. 3: Informa&ny seminar
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(7) Udaje o vysledkoch indpékej ¢innosti vykonanej Statnou $kolskou
inSpekciou (82 ods. 1 pism. k)

V Skolskom roku 2018/2019 v Centre pedagogicko ¥clpslogického poradenstva

a prevencie v Brezne inSpekcia nebola realizovana.

(8) Udaje o priestorovych a materialno — technickychdmienkach centra
(82 ods. 1 pism. I)

Centrum pedagogicko — psychologického poradenstpaeveencie v Brezne sidli
Vv prenajatych priestoroch v samostatnom pavildnetersikej Skoly v centre mesta.
Prenajimatiom je Z&kladna Skola s materskou Skolou, Pionie?sigrezno.

Priestory pésobia prijemne, esteticky, su zariad&i€ aby poskytovali komfort
zamestnancom centra i klientom. Pozostavaju z Karstgch priestorov a zasadky,
v ktorej su realizované porady vychovnych poraddamgrdinatorov prevencie, prednasky,
workshopy a skupinové@nnog’ s klientmi.

Materialno — technické podmienky pracoviska su ezapovanej Urovni. Zamestnanci
maju kancelarie J@ni dobre vybavené, kazdy ma k dispozicii vlastnpogjovu techniku
S pripojenim na internet a pomocky potrebné k vykanojej profesie. Vybavenie centra
psychologickymi testami je optimalne. Centrum disge mnozstvom metodickych a
informatnych materialov, ktoré su na vysokej odbornej Uravmbsahovo su zamerané na
¢innog centra. Tieto materidly centrum aj v uplynulom ISkom roku poskytovalo
vychovnym poradcom, koordinatorom prevencie, pedagq riaditéom, klientom, rodiom
klientov ad’alSim zaujemcom, hlavne z radov Studujicich pedag@gStudentov vysokych

A

Skol.

(9) Udaje o finarhom a hmotnom zabezpeni ¢innosti centra (82 ods. 1
pism. m)

V roku 2018 boli Centru pedagogicko — psychologitkgoradenstva a prevencie
v Brezne poskytnuté zo Statneho ro#tpov rozp@tovej kapitole Ministerstva vnatra SR cez

Okresny Urad Bansk& Bystrica, Odbor Skolstva finénprostriedky na bezné vydavky vo
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vySke 190 189,- Eur. V roku 2018 bol upraveny r@gpaentra na mzdy vo vyske 126 154,-
Eur, na poistné vo vySke 43 346,- Eur, na tovagjuaby vo vySke 20 422,- Eur, bezné
transfery jednotlivcom boli poskytnuté vo vySke 26FEur. Kapitdlové vydavky centrum
v roku 2018 nemalo. Prijmy bezného ro&poboli vo vySke 555,51 Eur — z toho prijmy
z dobropisov vo vySke 192,09 Eur a prijmy z vratjeigtovanie zdravotného poistenia) vo
vySke 363,42 Eur.

V roku 2019 je rozpeet centra vo vySke 174 856,- Eur (Udaj k 31.8.2019)
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Graf¢. 4: Rozpdget centra: r. 2005 — 2019

(10) Ciel’, ktory si centrum utilo v konceghom zamere rozvoja centra
na Skolsky rok 2018/2019 a vyhodnotenie jeho plree(B2 ods. 1 pism. n)

Centrum pedagogicko — psychologického poradenstyarevencie v Brezne je
modernym poradenskym pracoviskom a integrovanymiskinm zariadenim schopnym
adaptovéd sa na neustale sa meniace podmienky v globalizmmasvete a prispievatak
k lepSiemu a produktivnejSiemu napvaniu ci€ov vychovy a vzdeldvania deti a mladeze
v okrese Brezno. Ktomu patri neustale dodrziavamimcipov cinnosti vyplyvajlcich
z koncepcie rozvoja centra:

= princip vysokej profesionalit§innosti,

» princip moderného manazmentu,
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» princip zvySenej vzajomnej spoluprace centra stagkio
» princip spoluprace s ragini,

» princip prevencie,

» princip modernizacie obsahu a metéd poradenstva,

» princip spoluprace, timovej prace a koordinaciegsonalnou samospravou.

V Skolskom roku 2018/2019 vychadzali ciele Centealggogicko — psychologického
poradenstva a prevencie v Brezne z kotwépo zameru rozvoja centra a z Pedagogicko —

organiz&nych pokynov pre Skoly a Skolské zariadenia nasiofok 2018/2019.

Sasna doba so sebou prinaSa nove rizik4. ZhorSsgi@votné prostredie, chemicky
priemysel prenikajuci do potravinarskeho priemyshmena Zivotného Stylu, vyssSi vek
prvorodtiek, vysSi poet rizikovych gravidit — toto vSetko dalSie civilizané faktory
prinasaju so sebou nové prediktory porach u detirékje potrebné poztia rozumi& im.
Stupa poet Ziakov so Specialnymi vychovno — vzdelavacimrgdmami, ktorym nestd len
zvySeny individualny pedagogicky pristup. Tito zimie sU schopni pracowas tempom
triedy, nest& im len vysvetlenie &itel'a. Nevedia praco¥asamostatne. Nutne potrebuju
individualnu pomoc asistent&itela. Uvedomujeme si dolezitdsmdividualnej pomoci tymto
Ziakom, preto stasne s dopotienim integracie dopotujeme aj asistentacitela pre
kazdého integrovaného zZiaka. Napriek tomu Skolyispethuju potrebnym pwom asistentov
ucitel'a a nie su schopné adekvatne zab&Zpedividualnu starostlivaskazdému Ziakovi so
Specialnymi vychovno — vzdeldvacimi potrebami. Aéaen z podstatnych dévodov uvadzaju
nedostatok finatnych prostriedkov. Je nutné si uvedéndie ak neddjde k zlepSeniwasne]
situacie v Skolach vtomto smere, pravdepodobnaspesného ukeéenia zakladného
vzdelania u tychto Ziakov je nizka, zniZuje sanobZznos vyucenia a celkovo maju vyrazne

nizSie moznosti uplatnenia sa na trhu prace.

V uplynulom Skolskom roku sme vypracovali 131 odgani na asistentacitela.
V tejto oblasti mame vybornu spolupracu s jedngthv riaditd’mi Skol a robime spotme
vSetko pre to, aby boli tieto deti a ich r&idi spokojni. NasSim cl®m bolo participové na
vytvoreni optimalnych podmienok pre vychovu a vadahie individualne zdenenych
Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim. Jednalo sa @aarmiiakov s vyvinovou poruchou
ucenia (dyslexia, dysgrafia, dyskalkulia, dysortogrpf s poruchou aktivity a pozornosti. Pri

vychove a vzdelavani tychto Ziakov je dblezité mapa’ k prekonavaniu bariér, ktoré Ziak
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nedokaze prekoriabez pomoci asistentacitela, pripadne aginnosti resp. vytovacie
predmety (vzdelavacie oblasti), ku ktorym wwjici potrebuje pri vzdelavani Ziaka pomoc
asistenta ¢itel’a.

Preh’ad odpor@ani asistenta ditel’a v Skolskom roku 2018/2019
5 Pocet
Por.¢. | Skola deti

1. | ZSs MS Pohoreld 15
2. | ZS§ Valaskd 7
3. | S$ Pohronskd Polhora 11
4. |78 Sumiac 4
5. | Z§ Helpa

6. |ZSsMS Nemeckd 1
7. | Z8 Polomka 10
8. | Z8sMS MPCL, Brezno 5
9. | zS s MS Pionierska 4, Brezno 21
10. | ZSs MS Zévadka nad Hronom 6
11. | ZS Podbrezovd 13
12. | Z§ Cierny Balog 9
13. | ZS Baclch 0
14. | ZS Befius 9
15. | ZS's MS Pionierska 2, Brezno 15
16. | ZS Telgdrt 1
17. | Z8 s MS Skolskd, Hrifiovd
18. | Gymndzium J. Chalupku, Brezno

Pocet odporwani asistenta ditel’a spolu: 131

Tab.¢. 2: Prefiad odpordani asistentaditela v Skolskom roku 2018/2019

Jednym z hlavnych diev bolo aj v Skolskom roku 2018/2019 poskytovanialitnych
poradenskych sluzieb tiem v predSkolskom veku, Uzka spolupraca s matersigolami
a realizacia vySetreni Skolskej spbsobilosti u @3% deti predSkolského veku v okrese,
nakd’ko zhodnotenie vhodnej formy zaSkolenia je pre tZikazdého ditafa dblezité
a rozhodujucou mierou ovplijuje jehodalSi osobnostny a emociondlny vyvin. VysSetrenia
Skolskej spbsobilosti sme zrealizovali v materskyskolach okresu Brezno, ako aj
individualne v CPPPaP. Skolsky nezaradené detivgidetrili v zakladnych Skolach v mieste

ich trvalého bydliska.

Celkovo bolo vySetrenych 583 deti v predSkolskokuve
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VySetrenia Skolskej pripravenosti v Skolskom rokd13/2019
- Pocet
Por.¢. | Skola deti
1. | MS Bactch 5
2. | MS Berius 12
3. | MS Bravicovo 5
4. | z8s MS Pionierska 2, Brezno - MS B. Némcovej 17
5. | ZS8s MS Pionierska 2, Brezno - MS Hradby 38
6. | zSs MS Pionierska 4, Brezno - MS Dr. Clementisa 28
7. | ZS s MS Pionierska 4, Brezno - MS Ndlepkova 27
8. | Z8sMS MPCl 35, Brezno — MS 36
9. | MS Dobroé, Cierny Balog 16
10. | MS Hiavnd ul., Cierny Balog 22
11. | ZSs MS Dolnd Lehota — MS 6
12. | MS Helpa 13
13. | MS Hornd Lehota 6
14. | MS Hronec 17
15. | MS Jasenie 9
16. | MS Michalovd 10
17. | MS Myto pod Dumbierom 8
18. | MS Kolkdreri, Podbrezovd 12
19. | MS Stiavnicka, Podbrezovd 6
20. | MS Lopej 5
21. | Spojend skola Pohronskd Polhora - MS 23
22. | MS Polomka 18
23. | ZSs MS Pohoreld - MS 13
24. | Z8s MS Predajnd - MS 12
25. | MS Sumiac 11
26. | MS Telgdrt 12
27. | MS Valaskd 44
28. | zZ8s MS Zdvadka nad Hronom - MS 21
29. | MS Valkovria 4
30. | Sukromnd materskad Skola Macka Macika Banskd Bystrica 11
Pocet deti vySetrenych v materskych Skolach spolu: 467
Pocet deti navstevujicich MS vysetrenych individuam€PPPaP: 24
Pocet deti kolsky nezaradenych vysetrenych v ZS: 92
Pocet vySetreni Skolskej pripravenosti spolu: 583

Tab.¢. 3: Preliiad o paéte vySetreni Skolskej pripravenosti v Skolskom r@kd8/2019

Vysledky vySetreni sme individualne konzultovalirogicmi deti, s riaditekami
a zastupkyami riadit¢a ZS pre MS, sditefkami materskych 3kol, siitel’kami prvych
rocnikov zakladnych skél a taktiez aj s niektorymdrial’mi zakladnych Skél. Konzultacie k

vysledkom vySetrenia sme poskytovali radh a pedagégom priamo v materskych skolach v
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jednotlivych obciach nasho okrestn bolo aj vtomto Skolskom roku hodnotené’me
pozitivne. U deti, ktorym sme dopdii odklad povinnej Skolskej dochadzky, sme znovu
vykonali pred zaSkolenim rediagnostické vySetreai®; sme aktualizovali stav ich Skolskej
pripravenosti, porovnali vysledky, analyzovali posto vyvine a dopotili ¢o najvhodnejSiu
formu ich zaSkolenia. V priebehu Skolského rokai belalizované pracovné stretnutia
s jednotlivymi riaditékami MS a zastupkyami riaditéa ZS pre MS, ktoré st imi potrebné

a vzgjomne podnetné.

V materskych Skolach sme realizovali prednaskyrpdicov deti predskolského veku,
zWashovali sme sa na rotbvskych zdruzeniach. Tieto prednasky realizovalar fgmto
Skolskom roku riadittka centra PhDr. Joikova. Ci¢om prednasok pre raftiv bolo
oboznami ich pred vySetrenim deti g&lom vySetrenia Skolskej pripravenosti, poslanim
acinnog’ou nasho centra a ziskai ich déveru. Takto dochadza k tomu, Ze poznayseké
percento rodiov deti nasho okresu, ktori sa na nas kebiyddo s doverou obracajdi uz pri
rieSeni vzniknutych problémov alebo lendkesa chcld v nigm uistt’, poradi, opyta.
Takymto spdsobom vznika dihodoba spolupraca zatbbervzajomnej dovere, ktora trva od
predskolského veku dieta az po ukoenie pripravy na povolaniego ma dlhodoby
preventivny efekt. Waka tomu sa predchadza vzniku zavaznejSich probiémeziaducich
javov, ktoré byvaju zw&a determinované prave neskorou intervenciagiaswé podchytenie
a identifikacia pdiny problému di€ata a Uzka spolupraca s rodinou a Skolou smeruje
k nagdianiu na3ej filozofie prevencie a poslaniu poradenako takého.

V tomto Skolskom roku sme i spokojni so spolupracou s Vyskumnym ustavom
detskej psychologie a patopsycholdgie v Bratisl@oel vedenim riaditky Mgr. Janette
Motlovej. 9.5.2019 sa v naSom centre usknil® pracovné stretnutie s riaditeou VUDPaP
Mgr. Motlovou na podnet Mgr. Mariana Baloga z Uraspblnomocnenca vlady SR pre
romske komunity z Regionalnej kancelarie v BandBggtrici. Mgr. Balog inicioval toto
stretnutie z dévodu, Ze pozna précu ridttyecentra PhDr. Jotkovej, ktora dihé roky
spolupracuje s Uradom splnomocnenca vliady SR preské komunity, pokh jeho slov -
vnima ju ako ,bojovriku“ za eliminaciu umiegbvania romskych deti do Specialnych Skol
a to Wasnou rediagnostikou, pracou s twali deti, spolupracou s romskymi NVO a to nie len
v okrese Brezno. Obsahom tohto stretnutia bolo gwseanie Skolskej pripravenosti
romskych deti pred Zatkom plnenia povinnej Skolskej dochadzky, prgfesiorientacia
a kariérové poradenstvo pred ukenim ZS aSS, zevanie préin problémov
v osobnostnom, vzdelavacom, socialnom a profesijngivine romskych deti a mladeze,

participacia na rieSeni  vychovnych  avzdelavacichroblgmov, reedukaa
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a psychoterapeuticka odborna starostliyd®operacia na osobnostnom a socialnom vyvine
deti a mladeZe, praca s mimoriadne nadanymi romiskigimi — diagnostika, konzultacie
a organizovanie porad. Toto stretnutie bolémviepodnetné, inSpirujuce a vzacne po odbornej
i f'udskej stranke.

Z Oddelenia diagnostickych nastrojov Vyskumného avist detskej psychologie
a patopsycholdgie v Bratislave nas oslovila Phira EarkaSova, CSc., aby naSe pracovisko
overilo v materskych Skolach novu verziu Testu Skej zrelosti. Tuto Ulohu sme zrealizovali
v Materskej Skole v Zavadke nad Hronom, v Materskejle vo Valaskej, v Materskej Skole
v Bacuchu a v ZS s MS Pionierska 2, Brezno — v M&dHy 9. PhDr. FarkaSovej, CSc. sme
poskytli spatnu vazbu, naSe postrehy a pripomidnanému testu — navrhli sme upravi
niektorécasti testu tak, aby bol optimélny pre danu vekadwipsu a zrozumitény, ale tiez
napr. zatraktivni prednu stranu testu, &2e v Uvode deti motivujeme. Zaraveakujeme
riadite’kam tychto materskych Skél za Ustretavasspolupracu.

Cielom bolo aj v Skolskom roku 2018/2019 realizovaniepigtaze mimoriadne
nadanych deti uz pri zaSkoleni, aby boliay podchytené a mali zabezeel zvySenu
individualnu Specificku starostlivéss izkom kontakte s pedagégmi a kadi. Pedagégom,
riadited’'om Sk&l arodiom nadanych deti sme priebezne poskytovali konzeltgpri
Specifickych potrebach vychovy avzdelavania tycleti. Realizovali sme vySetrenia
ohladom vyberu Ziakov do Sportovej triedy v ZS s MBnierska 2 v Brezne — 32 Ziakov.

Nasim ci¢om bolo venové zvySenu starostlivesde’om zo socialne znevyhodneného
prostredia a Uzko spolupracdvav tejto oblasti so Skolami, Uzemnou samospravou
a zainteresovanymi institaciami. VySetrili sme 9idzo SZP, ktoré nenavstevovali matersku
Skolu. Dopordili sme ich zaradenie prevazne do nultychéni&ov, ktoré maju pre
vzdelavanie tychto deti Viey vyznam. Pred uka®nim nultého rénika sme u vSetkych deti
zrealizovali rediagnostické vySetrenie slom prehodnoti vhodnos formy a obsahu ich
vzdelavania a zvaZzeni#alSich krokov pre skvalitnenie vychovno — ¥gumacich vysledkov
kazdého digara. Boli zrealizované rediagnostické vySetrenia.cRslogické a Specialno —
pedagogické vysSetrenia Ziakov zo SZP sme realizgvaleste bydliska tychto deti, prevazne
v zakladnych Skolach, prip. komunitnych centraatingglivych obci, pretoZze rogla deti
nemaju na cestovné, na vySetrenie do Brezna byishepy tomto Skolskom roku sme
vypracovali 237 vyjadreni o Ziakoch zo socialnevghedneného prostredia. Aj v tejto oblasti
mame vybudovanu vyborna spolupracu s riddiigednotlivych Skol.
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Prehl’ad vyjadreni o Ziakoch zo socidlne znevyhodnenétusipedia
v Skolskom roku 2018/2019
5 Pocet
Por.¢. | Skola deti
1. | ZS8s MS Pohoreld 15
2. | Z§ Valaskd 5
3. | SS Pohronskd Polhora 4
4. |78 Sumiac 8
5. | Z§ Helpa 24
6. |ZSTelgdrt 26
7. | Z8 Polomka 24
8. |Z5s MS MPCL, Brezno 18
9. | zS s MS Pionierska 4, Brezno 20
10. | ZSs MS Zévadka nad Hronom 6
11. | ZS Podbrezovd 26
12. | ZS JGnosovka, Cierny Balog 23
13. | Z8's MS Pionierska 2, Brezno 33
14. |ZSs MS Pionierska 4, Brezno — MS Ndlepkova 1
15. | ZS Befius 4
Pocet vyjadreni o Ziakoch zo SZP spolu: 237

Tab.¢. 4: Prelitad o pdéte vyjadreni o Ziakoch zo socidlne znevyhodnenébstiedia v Skolskom roku 2018/2019

Dlhodobo je naSim clem dosiahnt, aby bola prevencia synergickym efektom
kvalitnej poradenskej prace. Aj vtomto Skolskomkuosme Uzko spolupracovali
s koordinatormi prevencie zakladnych Skol, Spegi@inzakladnych Skol a strednych Skol
okresu Brezno, pre ktorych sme organizovali praéastretnutia, poskytovali sme im odborné
materidly a informéacie z tejto oblasti. Pri reatizgpreventivnych aktivit s medzi Ziakmi
vel'mi popularne prednasky s vyuzitim okuliarov simatigh videnie wloveka v stave pri
1,3 promile alkoholu v krvi. Okuliare vyvolavaju ajité videnie, spomaleny reé&ky cas,
obraz je rozmazany, skiegi vzdialenog. Ziaci po ich vyskusani hovoria o svojich pocitoch
(zmétok, zmena vnimanidbky a vzdialenosti a pod.), hovorime s nimi o také dosledky
moZe méd fakt, kal’ ¢lovek nevnima adekvatne realitu. Tejto oblasti eaovala prevazne
Mgr. Ivana Sandorova. Bol realizovany preventivmggsam Cesta k emocionalnej zrelosti,
ktory u Ziakov pésobi na zvySenie ich psychickejolodsti, zlepSuje wahy medzi
spoluziakmi v triede a v neposlednom radahiuje komunikaciu medzi ziakmi &itel'mi.
Boli tiez realizované preventivne programy Nemsvoje mudre telo a Program rozvoja
osobnosti Ziaka so zameranim na drogov( preveiaci 6smych a deviatych ¢nikov
a Studenti strednych Skél mali zaujem o prednagkyému ,,Obchodovanielsidmi“. Pocas
besied boli aktivni, zapajali sa do diskusie. Bofi poskytnuté informécie a materialy
o rizikadch obchodovania I'sidmi, o preventivnych opatreniach, o besapem cestovani do
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zahrantia apod. Realizovali sme prednasky a besedy \stiblprevencie socialno-
patologickych javov a prevencie kriminality s dfoen na selektivhu prevenciu (najma
odborné intervencie pre rizikové deti) a prednagikg adolescentov s ¢@m podport
duSevné zdravie atak predchatlzazikovému a suicidalnemu spravaniu. Aj v uplymalo
Skolskom roku sme zaznamenali narasttpaleti a mladistvych zavislych na inforéngch
technoldgiach (mobil, gatacové hry, facebook, internet). Zaujem bol o predgé&&merané
na nelatkové zavislosti, poruchy prijmu potravy wlifmiu, anorexiu, socialne vahy,
predchadzanie SikanovaniudatBol tiez zaujem o realizovanie socialno — psyobalkej
aktivity so Ziakmi na tému Prevencia antisocialnepoavania, rieSenie Sikanovania medzi
Ziakmi. Ziaci sa aktivne zapdjali, k téme pristuglocez konstruktivne riedenie problémov,
boli motivovani a spatna vazba bola vyborna.

Zameriavali sme sa na osvetu a monitorovanie sau&ckolach prostrednictvom
dotaznikov a rozhovorov so Ziakmi a Studentmi, reggedagogmi.

Velmi dobrou inSpiraciou v tejto oblasti fasopis PREVENCIA — inforngay bulletin
zamerany na prevenciu socialno — patologickych\avoezorte Skolstva a aktualne témy,
ktory vydava odbor metodiky a tvorby informacii Etwea Centra vedecko — technickych
informacii SR v spolupraci s Ministerstvom Skolstvady, vyskumu a Sportu SR — sekcia
regionalneho Skolstva.

Aj v tomto Skolskom roku sme kladli na rozpoznaeapripadov nasilia paAchaného na
deftoch. V spolupraci s vychovnymi poradcami a koorthnmai prevencie v Skolach nasho
regionu sme monitorovali spravanie Ziakov a v pigapodozrenia na Sikanovanie
a ohrozenie ich zdravého osobnostného vyvinu sroengine rieSili vzniknuté problémy
a situacie v stinnosti s vedenim 3koél a radni. VSetky zavazné pripady boli intigieSené
v Uzkej sinnosti s policiou a Odborom socialnych veci UPSVaR

Nasim ci€#om bolo poskytovéa odborni a metodicki pomoc pri vychove a vzdelavani
Ziakov so Specidlnymi vychovno — vzdelavacimi podrei. V spolupraci so Skolskymi
Specialnymi pedagégmi asriadi@ zakladnych 3Skdél sme participovali na vytvarani
optimalnych podmienok pre vychovu a vzdelavaniek@a so Specialnymi vychovno-
vzdelavacimi potrebami, pet tychto Ziakov stale narasta. V oblasti starassli 0 Ziakov so
SVVP sme spolupracovali s CSPP.

Dalsim z ci€ov bolo zamenasa na duélne vzdelavanie a na adaptaciu na Stibahil
Vzhradom k tomu, Ze adaptécia a efektivha komunika&kolskom prostredi su doélezitymi
determinantmi zvladnutia Stadia, realizovali sme ptudentov prvych tmikov strednych

Skol okresu Brezno uvodné prednaskycaainilo sa na nich 78 Studentov prvyckini&ov
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Hotelove]j akadémie v Brezne a 50 Studentov Stredwksjornej Skoly techniky a sluzieb

v Brezne.

Obr.¢. 4: PrednaSka v CPPPaP pre Studentov prvytikov — PhDr. Czirakiova

Kladli sme dbéraz na podporu dualneho vzdelavaniaizkou spolupracou so
Sukromnym gymnaziom Zeleziarne Podbrezova, Sukromsiednou odbornou Skolou
hutnickou Zeleziarne Podbrezova a.s. aStrednou rodbo Skolou techniky a sluZieb
v Brezne. Tieto Skoly v naSom regione uspesne @plikento typ vzdelavania. Kladu tiez
déraz na cely priebeh Stidia ajeho doéstojné ¢doie. Na slavnostné odovzdavanie
maturitnych vysveéeni avydnych listov za Gasti predstaviiov najvaSieho
zamestnavata v nasom regione Zeleziarni Podbrezova a.s., pgdag vychovnych
poradcov, vyznamnych osobnosti politického Zivoteerejnosti je kazdy rok pozyvana aj
riadite’lka centra PhDr. Jéikova, ktord sa na tychto podujatiach pravidelnéagtiuje
a vyuziva ich tieZz na osvetovinnog’ a propagaciu centra.

Rovnako ako v predchadzajucich rokoch bolo naSiefoon rieSt’ najzavaznejSie
vychovné a edukamé problémy deti prostrednictvom konziliarnych teiméi, na ktoré sme
prizyvali okrem odbornych zamestnancov nasho ceagreodiov, pedagogov, riaditev
$kol, zamestnancov Odboru socialnych veci UPSVa&Rexne afaldich odbornikov pda
potreby. Podrobne boli analyzované vysledky psyafiokého a Specialnopedagogického
vySetrenia a spotme boli dohodnuté&alSie kroky a postupy ako pombdiefat’u.

22



Délezitou séag’ou poradenskej prace je spolupraca s Uradom psacgalnych veci
arodiny v Brezne a s policiou, s ktorymi ma cemtruybudovana vybornu spolpracu, su
realizované formalne ineformalne pracovné stréanuy radmci Narodného projektu:
.Podpora ochrany deti pred nasilim“ sa riakkte centra PhDr. Jéikova z®&astnila da
25.2.2019 multidisciplinarneho pracovného stremutjRieSenie problematiky nasilia
pachaného na dech v okrese Brezno“ aid 6.5.2019 rovnako v rédmci tohto projektu
multidisciplindrneho pracovného stretnutia ,Aktuglgituicia v oblasti prevencie sociélno —
patologickych javov v okrese Brezno®. Cien pracovnych stretnuti bolo rieSenie prevencie
v oblasti socialno — patologickych javov v naSomidee. Stretnutia viedla riaditea Odboru
socialnych veci arodiny PhDr. DaSa Bi&aava, PhD. a koordinatorka ochrany deti pred
nasilim Mgr. Piliarova. Pracovného stretnutia saaztnili aj zastupcovia Okresného
riadite’stva policajného zboru v Brezne, Okresnej prokuyatiBrezne, Centra pre deti
arodiny Valaskd a Centra pre deti arodiny PolomR&aDr. Jotikova na stretnutiach
informovala o aktivitach centra zameranych na pmeitesocialno — patologickych javov a na
predchadzanie rizikovému a suiciddlnemu spravafliédla doraz na to, Ze deti je potrebné
v¢as podchyti, ¢o zniZuje pdet deti, ktoré by mohli mav budicnosti problémy. Na tychto
stretnutiach vyzdvihla troviespoluprace s Uradom prace, socialnych veci a yodiBrezne
a Okresnym riaditistvom policajného zboru v Brezne.

Vyborna spolupraca bola aj vtomto Skolskom rokMestskym Uradom v Brezne,
s primatorom mesta JUDr. TomaSom Abelom, PhD., yktgg zarové poslancom
Banskobystrického samospravneho kraja. Navstigérntrum a riadifga PhDr. Jatikova
s nim mala mozndsprejedn& mnohé otazky tykajuce sa vychovy a vzdeldvania3om
meste i regidne. Prejavil ¥iey zaujem o naSu pracu a ocenil vysledky. Vybomadlupraca
bola aj sfalSimi predstaviiéni mesta Brezno a poslancami mestského zastspite
Odborna referentka Skolského aradu z Odboru sluzidbanom a vnuatornej spravy
Mestského aradu v Brezne Mgr. Jana&®a s nami Uzko spolupracovala, obracala sa na nas
s rdznymi problémami tykajacimi sa jednotlivych ideta rieSeni ktorych sme participovali,
promptne sme jej poskytovali&anog’ a potrebné informacie.

Nasim ci€om je flexibilne reagovana aktualne zmeny, ktoré prebiehaju v spodsti
a v Skolskom prostredi, v zaujme optimalizacie wgvideti, Ziakov a Studentov aich

uplatnite’nosti na trhu prace a v Zivote.

VSetky stanovené ciele a ulohy boli spinené.
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(11) Oblasti, v ktorych centrum dosahuje dobré vysledkyblasti, v ktorych
su nedostatky a treba Urosiecinnosti zlep&’ vratane navrhov opatreni
(82 ods. 1 pism. 0)

Silné stranky:
= tim odbornikov a timova spolupraca,

= odbornos a vykonnos zamestnancov,

= kvalitna diagnostika,

= goodwill,

* individualne vedenie klientov - GUIDANCE,

= gpolupraca s riaditeni, vychovnymi poradcami a koordinatormi prevencie,
= gsystematické sluzby poskytované v oblasti profegigmientacie,

= prednaskovéinnog’ pre rodéov a pedagdgov,

=  kratkecakacie doby napriek stupajucemuwpoklientov,

=  cca. 95% deti predSkolského veku vySetrenych nisldkgripravenod

= monitoring deti zo socialne znevyhodneného printéngrostredia v predSkolskom
veku a spolupraca s ich radii,

=  komunikéacia s klientmi z marginalizovanych romskgcmunit,
= poskytovanie sluzieb priamo v Skolach padch poziadaviek,

= individualna starostlivas poskytovana d@&m so Specialnymi vychovno -

vzdelavacimi potrebami, konzultacie ich ramh,

= stdpajuci zaujem rodbv o sluzby poskytované CPPPaP, narastajucdietpo
poziadaviek o vySetrenie zo strany ke,

=  komplexny interdisciplinarny pristup ku klientom,

= prevencia ako synergicky efekt kvalitnej poradenpkéce,

= spolupréca so zainteresovanymi inStittciami a oolfixani — pedopsychiater, neurolég,
= flexibilita, kreativita a motivacia zamestnancov,

= schopnogrychleho preld@ovania sa zamestnancov,

= schopnog zamestnancov zvladaa'azoveé situacie,
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vyhodné priestorové umiestnenie pracoviska v ramesta,

pristup k inform&no — komunik&nym technolégiam.

Slabé stranky:

nepripravenas na diagnostikovanie deti cudzincov a migrantov e- gotrebné
zabezpeéenie optimalnych testov zo strany Vyskumného Usidetskej psycholdgie

a patopsycholdgie v Bratislave,

nedostaténé testové vybavenie na diagnostiku deti z mangmenych romskych
komunit — je potrebné zabezpaie optimalnych testov zo strany Vyskumného Ustavu
detskej psycholdgie a patopsycholégie v Bratislaago dlhodobo upozaujeme,

absencia spoluprace a vymeny skulsenosti s institiicipbésobiacimi v oblasti
poradenstva v zahrati — vhodné by bolo zabezpé nadviazanie spoluprace so

zahrantnymi partnermi v oblasti poradenstva pre deti adeifa

nedostaténé finartné ohodnotenie zamestnancov v porovnani s rovnakoiesiou

a pracou v ramci jednotlivych Statov Eur6pskej tnie

Prilezitosti:

stapajuci dopyt po odbornych sluzbach centra,
stapajuci zaujem o odborné sluzby zo stranydmdi
moznos zapojenia sa do projektov financovanych zo Stmdittych fondov,

moznos kontinualneho vzdelavania.

Ohrozenia:

priliv migrantov, problémy sivisiacie s pighovanim deti z rodin cudzich Statnych
prislusnikov (jazykova bariéra, kultirna odlist\osbsencia diagnostickych metod,

nepripravenasskol na tato situaciu),
narastajuci p&et deti z marginalizovanych romskych komunit,
vysok& miera nezamestnanosti v okrese,

hrozba nakazenia infékymi chorobami a parazitmi na pracovisku a v ter@ragpr.
hepatitida, vSi, svrab, bichy, tuberkul6za, rézrenpsné kozné ochorenia a pod.),
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= zvySena agresivita zo strany réal ideti v désledku nepriaznivych Zivotnych

podmienok alebo ptazenia,
= zvySujuci sa stres a jeho nezvladanie,
= vznik novych socialno — patologickych fenoménov,
» parastajuci péetludi so psychickymi problémami, ochoreniami a zég&mi,
= nedostatok finatnych zdrojov na zabez@eniecinnosti,
» fluktuacia zamestnancov z dévodu nedostaébho finadného ohodnotenia,
= parast byrokracie,

= syndrém vyhorenia.

(12) Cinnost’ centra zamerana na profesijnd orientaciu Ziakov pgéaca
s vychovnymi poradcami (82 ods. 1 pism. p)

Profesijna orientacia Ziakov zakladnych 3kél, Shioe strednych Skol a praca
s vychovnymi poradcami je vyznamnowad’ou ¢innosti centra. Aj v uplynulom Skolskom
roku sme sa zameriavali na kariérové poradenstaopomoc pri vébe Studia, povolania

a pracovného uplatnenia s dérazom na Skolské agpoé zaujmy Ziakov a Studentov.

Spolu bolo zrealizovanych 665 vySetreni zameramgchkariérové poradenstvo u Ziakov
6smych a deviatych toikov zakladnych Skol. VySetrenia zamerané na asstby rozvoj
boli zrealizované u 40 Studentov Gymnazia J.ChalupBrezne a 62 Studentov Sukromného
gymnazia Zeleziarne Podbrezova. S kazdym Ziakorntudestom boli prekonzultované

vysledky vySetrenia a dopafenéd’alSie smerovanie s ¢iem uplatnenia na trhu prace.
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Prehl’ad vySetreni profesijnej orientacie v Skolskom roR018/2019
5 Pocet
Por.¢. | Skola deti
1. | ZS s MS Pionierska 2, Brezno 161
2. | z8 s MS Pionierska 4, Brezno 60
3. | z8s MS MPCL, Brezno 31
4. |78 Sumiac 19
5. | Z§ Helpa 39
6. |ZSs MS Nemeckd 16
7. | Z8 Polomka 26
8. | zSs MS Pohoreld 23
9. | ZS$ Valaskd 55
10. | ZSs MS Zévadka nad Hronom 25
11. | ZS Podbrezovd 31
12. | Z§ Cierny Balog 58
13. | ZS Telgdrt 20
14. | ZS Berius 21
15. |ZS s MS Predajnd 37
16. | SS Pohronskd Polhora 43
Preh’ad vySetreni profesijnej orientacie spolu: 665

Tab.¢. 5: Preftiad vySetreni profesijnej orientacie v Skolskom rakid8/2019

Profesijné poradenstvo je Rrai dolezité, pretoZze mnohi Ziaci ani v deviatepde
nevedeli, na ktora Skolu péjdu po ukemi zakladnej Skoly. V praxi sa stretdvame aj
s neredlnymi &akdvaniami a predstavami Ziakov. Dopgiliusme im druh Skoly a odborné
zameranie, s ktorym boli schopni stoteZisia a ktoré bolo v sulade sich osobnostnymi
a mentalnymi predpokladmi. Ziaci mali aj v uplynmioskolskom roku \iky zaujem
o poradenskeé sluzby v tejto oblasti.

VySetrenia profesijnej orientacie boli realizovas@ Ziakmi a Studentmi Skol okresu
Brezno individualne alebo skupinovo za&aséti vychovného poradcu, resp. pedagdga.
Klientom boli poskytnuté individualne konzultacigsiedkov vySetrenia, bol im poskytnuty
odborny vyklad k vystupom z programov, aktualneinfacie o stave a naplnenosti strednych
Skol, predbeznom zaujme o stredné Skoly, mozndst@podmienkach Studia, kritériach
prijatia a pod. Boli im poskytnuté inforrti@é materialy zo strednych Skél, s ktorymi centrum
spolupracuje a informacie z programu Proforientdri@dnymi a zo strany klientov Fmi
pozitivne vnimanymi boli aktivity zamerané na selzagavanie, sebahodnotenie, Uvahy —
zamyslenie nad buddcim Zivotom, porovnanie predstéudicom povolani, vybere Skoly
a vyselektovanych vysledkov. V neposlednom radei Zigenili informacie o tom, ako sa
uplatnt na trhu pracego ktora profesia znamenép obnaSa, kde sa vykonava a pod.,

nakd’ko niektoré povolania su stadle menej zname.
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Centrum pod vedenim PhDr. dikovej 22 rokov odborne metodicky vedie vychovnych
poradcov vSetkych zékladnych 3kél a strednych 8kéésu Brezno. Podarilo sa vybudéva
vynikajucu spolupracu so vSetkymi zakladnymi Skalastrednymi Skolami, so vSetkymi
riadite’mi tychto Skol, vychovnymi poradcami, ako aj s regpnym mnoZzstvom pedagdgov.

Aj vtomto Skolskom roku im boli poskytované odbérkonzultacie, odborné rady,
informécie ku kariérnemu poradenstvu, metodickéenly, aktualne informécie z r6znych
oblasti potla ich potrieb, centrum im poméhalo pri rieSeni pFotov na zéklade ich
individualnych poziadaviek, bola zvySovana ich auidolrové a profesionalita. V priebehu
tohto Skolského roka sme kladli déraz na individuaspolupracu so vSetkymi vychovnymi
poradcami zakladnych Skél, strednych Skol a Spepthl zdkladnych Skdl okresu Brezno.
Boli tiez organizované porady, pracovné stretnati@nzultacie.

9. aprila 2019 zorganizovala riadka centra PhDr. Jéikova poradu vychovnych
poradcov zakladnych Skél a Specialnych zakladnydhl &kresu Brezno, ktor4 sa konala
v Zakladnej Skole internatnej pre ziakov s narusekmmunik&nou schopna®u v Jamniku.
Riaditd’ka tejto Skoly PaedDr. Janka Sulekova zrealizovaa vychovnych poradcov
a odbornych zamestnancov centra prednasku na tgaayvijanie narativ u integrovanych
Ziakov". Sag’'ou tohto podujatia bolo premietanie praktickych adda vyuwovania

a prehliadka Skoly.

Obr.¢&. 5: Porada vychovnych poradcov v Jamniku - Ph@tikova, PaedDr. Stlekova
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V oblasti profesijnej orientacie centrum Uzko spoacuje so vSetkymi zakladnymi
a strednymi Skolami v okrese Brezno, strednymi a&kolv ramci Banskobystrického kraja,
ako aj celého Slovenska a so zamestnénate regione.

Prostrednictvom programu Proforient boli aj v tomikolskom roku v intervaloch
urcenych harmonogramom elektronicky vyite@é databazy Ziakov kd&iacich ranikov
a informécie medzi zakladnymi Skolami, Centrom aktde— technickych informacii SR -
Skolskym vyp@étovym strediskom v Banskej Bystrici a CPPPaP.

V ramci profesijnej orientacie sme sa aj v Skolskooku 2018/2019 zameriavali na
podporu duélneho vzdelavania v naSom regione, keakzuju Zeleziarne Podbrezova, a.s. —
najvasi zamestnavatte v okrese Brezno a Sukromn& strednd odbornd Skokaicka
Zeleziarne Podbrezova, s ktorymi mame dihodobo mjlospolupréacu.

Vybornu spolupracu v tejto oblasti mame aj so Stoed odbornou Skolou techniky
asluzieb v Brezne, ktorej riaditou je PaedDr. Danka KubuSova. V spolupracu
s Banskobystrickym samospravnym krajom zorganizovaB.11.2018 v aule SOS TaS
v Brezne pracovné stretnutie zamerané na dualnelaxhie. Zdastnili sa naiom riaditelia
zakladnych 3kol a vychovni poradcovia ZS okreswBoe zastupcovia firiem, Ing. Miroslav
Marti$ — riadité& Odboru Skolstva BBSK, Ing. Marek Yk, PhD. — Statny institat odborného
vzdelavania, Ing. Marina Spirova, PhD. — ridikte Banskobystrickej regionalnej komory
SOPK, Mgr. Zuzana Laffersova z Rozvojove] agentBBSK Dobry kraj, vedenie Skoly
avychovna poraditia SOS techniky a sluzieb v Brezne aza Centrum gogiicko —
psychologického poradenstva a prevencie v Brezhe jiaditdka PhDr. ga Jotikova
a socialny pedagdg Mgr. lvana Sandorova. Stretribble® zamerané na déleZité aspekty
systému dualneho vzdelavania akdalm medzi zamestnavéiben a Skolou uzatvoreného na
zmluvnom zaklade vo forme zmluvy o dualnom vzdetdy&tord upravuje najma rozsah,
podmienky a koordinaciu odborného vzdelavania Ziateala koordinaciu teoretického
a praktického vytovania Ziaka. Predmetom diskusie boli informacignena skisenosti,
podnety a postrehy zastnenych k dualnemu vzdelavaniu a praktické otapkipravy
a realizacie daného typu vzdelavania.

V priebehu Skolského roka sme Ziakom poskytovdbrmacie o vyhodach dualneho
vzdelavania, ktoré sa vyztige uzkym prepojenim vSeobecného a odborného iekdbb
vzdelavania v Skole s praktickou pripravou pre kétheho zamestnavdite ¢o je pre Ziakov

vel'kym benefitom v naSom regidne s vysokou mierou mezananosti.

29



Zastupit&stvo Banskobystrického samospravneho kraja svopahadnutim v aprili
2018 schvalilo zamer vypracovaniataigch planov rozvoja okresov na obdobie rokov 2019-
2021 so zadmerom zabezpeia zdrojov na rieSenie aktualnych rozvojovych ripbt
jednotlivych regionov v kraji. Prvé stretnutie ymé akcného planu pre okres Brezno sa
uskut@nilo dna 11.9.2018, ziastnila sa naiom riaditéka centra PhDr. Joikova. Dha
12.12.2018 sa zastnila nadalSom stretnuti pod nazvom: ,Potreby mladych v s&re
Brezno“, &elom ktorého bolo ziskKainforméacie, podnety a namety na konkrétne rozwdjov
projekty a opatrenia v oblasti prace s mladeZzokrese Brezno. Stretnutia boli zrealizované
na podnet Mgr. Zuzany Laffersovej — SpecialistkySkalstvo Rozvojovej agentury BBSK,
n.o.

Dna 25.10.2018 sa konal v Sukromnej strednej odbatkeje pedagogicke] EBG
v Brezne Oktoberfest — Meotvorenych dveri, na ktorom sa¢agtnila Mgr. Sunikova, ktora
sa venuje kariérovému poradenstvu. 4.12.2018 gashiila na Dni otvorenych dveri
v Hotelovej akadémii a v Obchodnej akadémii v Beeanl6.1.2019 na prezentacii SS — SOS
elektrotechnickej v Banskej Bystrici.

Odborni zamestnanci centra venovali zvySenu pazdnorofesijnej orientacii Ziakov
so Specialnymi vychovno — vzdelavacimi potrebardiaiom zo socialne znevyhodneného
primarneho prostredia, ako aj nadanym Ziakom. Dérag kladli na osvetu a informovarios
prostrednictvom prednasok pre Ziakov &enich ZS, Studentov SS aich réol. Odborni
zamestnanci sa Zashovali na rodtovskych zdruZeniach, na ktorych realizovali pre#gas
zamerané na obléasprofesijnej orientacie. Odborni zamestnanci sd t&astovali na

réznych podujatiach zameranych na kariérové postdera profesijnu orientaciu.

NasSe celkové snazenie aj v uplynulom Skolskom rsierovalo k tomu, aby kazdy
klient, ktory priSiel do naSho centra, zazil poaiti skisenas ktora upevni jeho dbveru
v poradenské zariadenie a jeho odbornych zamesimaaby v pripade potreby klient nemal
obavy vylada pomoc sam alebo dopait sluzby nasho centra pedagogicko —

psychologického poradenstva a prevencie ifiyidom, ktori to potrebuju.

V Brezne, da 31.10.2019
PhDr. @ga Jotikova
riadite’ka CPPPaP
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