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(1) Zakladné identifika’né udaje o Skolskom zariadeni (8 2 ods. 1 pism. a)

a) nazov 3kolského zariadenia:

Centrum pedagogicko — psychologického poradenstvapevencie

b) adresa Skolského zariadenia:

Hradby 9, 977 01 Brezno

c) teleféonnesislo:

048 /61163 99

d) e-mail:
cpppp.brezno@gmail.com
e) webova stranka:

www.cppppbrezno.sk

f) zriadovate”

Okresny Urad Banskéa Bystrica
Nam. L. Stara 1
974 05 Banskéa Bystrica

g) riadite/ka Skolského zariadenia:

PhDr. Eva Czirakiova

h) zastupkya riadite’ky Skolského zariadenia:

PhDr. Orga Jor¢ikova



(2) Udaje o pdte deti v Skolskom zariadeni (§ 2 ods. 1 pism. b)

K 31.08.2020 bolo v centre evidovanych 14231 spikbentov. V Skolskom roku
2019/2020 bolo zaevidovanych 421 novych spisowkdie. Celkovo boli v tomto Skolskom

e

roku poskytnuté sluzby 1444 klientom. Na niZSi ¢gio klientov v porovnani

s predchadzajucim Skolskym rokom mala vyznamny wplyandémia koronavirusu,

nasledkom ktorej nebolo mozné poskytdowdientom poradenské sluzby v plnom rozsahu

pocas celého Skolského roka.

Najviac klientov bolo zo zakladnych Skél a z matgch Skol.

Klienti pod’a druhu Skoly, zariadenia:
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z materskych Skél: 321 klientov,

zo zakladnych skél: 983 klientov,

zo ZS (3pecialne triedy + integrovani Ziaci): 2k,
z gymnazii: 30 klientov,

zo strednych odbornych skél: 24 klientov,

zo $pecialnych SOS, OU: 0,

deti Skolsky nezaradené, z rodiny: 84 klientov.
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Graf¢. 1: Klienti CPPPaP v Skolskom roku 2019/2020

Klienti pod’a dochadzky:

deti pred za&iatkom povinnej Skolskej dochadzky: 321 klientov,
deti plniace povinnu Skolsku dochadzku: 1085,
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= deti po ukogeni povinnej Skolskej dochadzky: 35,

= Studenti: 3.

Zo socialne znevyhodneného prostredia bolo 204idie

Rovnako ako v predchadzajucich Skolskych rokochapal Skolskom roku 2019/2020
zaujem najma o kariérové poradenstvo a vySetrdwisl®ej spbdsobilosti. Hlavné dévody

determinujice navstevu v centre v uplynulom Skaiskoku boli nasledovné:

= Skolska spbsobila’s 383 klientov,

= problémy v @eni: 240 klientov,

= problémy v spravani: 30 klientov,

* nadanie — talent: 1 klient,

= osobnostné a psychické problémy: 40 klientov,
= Kkariérové poradenstvo: 701 klientov,
= socialno — patologické javy: 1,

= poruchy vo vyvine r&: 0 klienti,

= osobnostny rozvoj: 34 klientov,

= rizikovy vyvin: 2 klientov,

= zdravotné znevyhodnenie: 4 klientov,
»= rodinné a iné dévody: 8 klientov.

W kariérové poradenstvo

m gkol. sposobilost

H problémy v uceni

Erodinné a iné dovody

M osobnostné a psych. problémy
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Graf¢. 2: Dévody determinujlice navstevu v CPPPaP v Eeoisroku 2019/2020



V ramci poskytovania odbornej starostlivosti kliemt bolo zrealizovanych 5397 aktivit
— psychologicka diagnostika, Specialno — pedagd@gidlagnostika, socialna diagnostika,
psychologické poradenstvo, Specialno — pedagogmkédenstvo, socialne poradenstvo,
kariérové poradenstvo, reedukacia, psychagogikankaza a anamnéza.

V ramci odborno — metodickyctinnosti bolo zrealizovanych 2354 aktivit — odborné
konzultacie rodiom, pedagégom dalSim odbornikom, prednasky, besedy, metodické
navstevy v Skolach, intervencie, odborné podkladyvychovno — vzdelavacie plany, ostatna
odborn&innog’, osvetova, informaa a propagaacinnog’.

So zameranim na prevenciu socialnej patologie bolmmto Skolskom roku
zrealizovanych 317 aktivit — skupinowénosti zamerané na prevencitinnosti v oblasti
socialnej patolégie, prednasky, besedy, konzultaasvetova ¢innog’, propagané

a informa&né aktivity, preventivne programy a konzultacie naocov.

(3) Udaje o péte zamestnancov a plneni kvalifikaého predpokladu
odbornych zamestnancov centra (8 2 ods. 1 pism. g)

Priemerny prep&itany pa@et zamestnancov v Skolskom roku 2019/2020 bol tdesa
V uplynulom Skolskom roku v centre pracovali odbormamestnanci: psycholdgovia,
Specialni pedagodgovia (psychopéd, etopéd), socigahagog, kariérovy poradca, ekondémka,
socialna a administrativna pracoskd a upratovéka.

V3etci odborni zamestnanci centrarisgi kvalifikainé predpoklady.

(4) Udaje od’alSom vzdelavani odbornych zamestnancov centra (§d2. 1
pism. h)

Forma vzdelavania Potet Priebeh vzdelavania
vzdelavanych zatalo Pokra¢uje | ukonéilo
Funkiné vzdelavanie 0 0 0 0
Aktualizainé vzdelavanie 15 0 1 14
Ostatné vzdelavanie 32 0 0 32

Tab.¢. 1: Udaje afalSom vzdelavani odbornych zamestnancov v kolskdmn 2019/2020




V dbésledku pandémie koronavirusu nebolo mozn&astit sa na viacerych
vzdelavacich podujatiach, ktoré boli v plane.

V zmysle § 79 zakona. 138/2019 Z.z. v zneni neskorSich predpisov bolo
zrealizované vzdelavanie odbornych zamestnancov tracereamerané na rozvoj
komunika&nych zrinosti, predchadzanie konfliktom, predchadzanieladanie agresivity
a predchadzanie vyhoreniu. Témy vzdelavania bolialita komunik&nych zr@nosti
odbornych zamestnancov ako rozhodujici determipamredchadzani konfliktov, motivacia
ako Ku¢ kradosti z prace, predchadzanie syndrdmu vyharemiviadanie agresivity.
Lektorkou bola PhDr. @ya Jotikova.

Odborni zamestnanci centra absolvovali 3 aktu&hiea vzdelavania. Ciem
aktualiz&ného vzdelavania bolo udrziavanie a obnovovaniefepijpych kompetencii
potrebnych na vykon odborn&jpnosti, ziskavanie novych vedomosti a informadneenach
v pravnych predpisoch, vychovno - vzdelavacich mogch a odbornej dokumentacii
a ziskanie novych vedomosti aa@masti v konkrétnej oblasti odborngpnosti. V centre boli
zrealizované 2 aktualizaé vzdelavania, na ktorych sataétnili vSetci odborni zamestnanci.
Lektorkou vzdelavania pod ndzvongibdlca sa organizacia, kazuistiky a analyza pripduiba
PhDr. (ga Jotikova. Ci¢om tohto vzdelavania bolo udrziavanie a obnovovanie
profesijnych kompetencii potrebnych na vykon odeprtinnosti a ziskavanie novych
informacii v komparécii s kazuistikami a analyzoonkrétnych pripadov s dérazom na
eliminéaciu potencialnych chyb v poradenskom procesadvaznosti na interné workshopy.
Cielom vzdelavania pod nazvom Informacie o pravnych dpisoch, programoch
a dokumentacii bolo ziskavanie novych vedomosthf@inécii o zmenach v pravnych
predpisoch, vychovno — vzdelavacich programochbewej dokumentécii, lektorkou bola
PhDr. Eva Czirakiova. Jeden odborny zamestnaneohatyal Specializéné vzdelavanie
v odbore psycholdgia organizované Pedagogickoutf@klniverzity Mateja Bela v Banskej
Bystrici.

Aj v tomto Skolskom roku tvorili vyznamnu &g’ vzdeldvania zamestnancov nasho
centra interné workshopy, ktoré su realizované beidee, aktualne, holisticky a
interdisciplinarne, ihn€ po vyskytnuti witej situacie, witého javu, prip. uitého
nedostatku, ktory zistila pri kontroln&nnosti zastupkiya riadité’ky v priebehu poskytovania
odbornych sluzieb odbornymi zamestnancami a Studkaddého spisu klienta po jeho
odovzdani odbornym zamestnancom. Workshopy bdizmené s vyuZzitim brainstormingu,
priorizacie, mentalnej mapy, spatnej vazby a pa#t, aby odborni zamestnanci pomocou

vlastnych skidsenosti a znalosti vytvorili vystugytecné a vyuziténé v ich odbornejinnosti



a aby v buduacnosti nedochadzalo k zopakovaniu gnjaeh nedostatkov. Interné workshopy,
ako aj workshopy za dasti externych spolupracovnikov, su interaktivnoarmiou
vzdelavania, ktord odborni zamestnanci centra prgfauz mnoho rokov vatadom k tomu,
Ze maju moznas prepojt svoje teoretické znalosti a praktické skisenosbistatnymi
a ziskaju viac podnetov pre svajialSiu ¢cinnog’ v porovnani so vzdelavanim realizovanym
vzdelavacimi inStiticiami prevazne na teoretickégdn Prioritou je kvalita poskytovanych
sluzieb determinovand odbormios, osobnostnym rozvojom, rozvojom kompetencii,
motivaciou, kreativitou, sebareflexiou, inovativiymmetodami prace, timovou pracou,
vzdelavanim a sebavzdelavanim a interaktivnou vimanformacii.

Riaditd’ka centra absolvovala seminar Novy zakon o pedalggn zamestnancoch
a odbornych zamestnancockininy od 1.9.2019, ktorého lektorkou bola JUDr. ani
Bedlovicova. Dalej absolvovala odborny seminar Moderna spravastragiry, ktory
organizovala Asociacia spravcov registratury, odgor garantom seminara bola Mgr. Maria
Mrizova, PhD. Zdastnila sa tiez na workshope o Asperbergerovom réyme, ktory bol
realizovany formou Zzivej kniznice vramci projektinklizia ako ludské pravo.
Organizatorom tohto podujatia bolo A centrum. Zisiznica bol zaujimavy format pre
oboznamenie sa s viacerymi pristupmi v oblasti linid a prace s dmi so zdravotnym
znevyhodnenim v Skole, so zameranim na Asperbergsmdrom, vysokofuniay autizmus
a ADHD. Cidom bolo poskytntiG¢astnikom inSpiraciu a pochopenie tychto odliSnosti.

Zastupkyia riadité’ky a ekondmka absolvovali Skolenie fyzickej osobgpravnenej
osoby prevadzkovala, ktora spraciva osobné Udaje v zmysl&2 Nariadenia Europskeho
parlamentu a Rady EU 2016/679 z 27. aprila 2016hoame fyzickych osob pri spractvani
osobnych Gdajov a o ¥nom pohybe takychto Gdajov. Skoliten bol Ing. Tomas Dopirak
z firmy Osobnyudaj.sk, ktora sa Specializuje naapenstvo a sluzby v oblasti ochrany
osobnych udajov. Nasledne boli preskoleni vSettiesnanci centra.

Odborni zamestnanci sacastnili na nasledovnych podujatiach:

» Kurz KUPREV - program KUPREV je zamerany na orientadie’a’a vo svete,

tazisko sa kladie na domacu pracu galiem, je pouzivany pri dysfatickych

a autistickych déoch, udeti s ADHD atiez je vhodny aj pre detiratitnym

intelektom. KUPREV rozvija mnoho oblasti, zakladgm orientacia, ktora je

nevyhnutna pre zvladnutie akelkek situacie. Chapanie socialnych situécii,

vnimanie ¢asu a priestoru, znaldsvlastného tela ajeho fungovania a nenésilné

spracovanie citlivych atzv. tabu tém dodavajralie k'ud a istotu, ktoré liahcuju

jeho spokojné fungovanie v kazdej oblasti Zivotaregih orientacie osobou, miestom



acasom rozvija KUPREYV tiez jemnu motoriku, grafomdtor slovnu zasobu, pama
predstavivos, porozumenie socialnym situaciam, komuiiké schopnosti, zrakovu
a sluchovu percepciu, ale aj zaujem o druhyadi, pohybové aktivity, prirodu,
orientaciu v spolénosti a vSeobecny predd. Jednd sa o primarnu preventivnu
starostlivos o deti vo veku od 4 do 8 rokov, ale mdze sa pbafiu deti mladSich
alebo starSich. V sasnej dobe, kedy naSu spolog’ zasiahla pandémia
koronavirusu, vidime &y potencidl v uplatovani tohto programu, pretoze poméaha
rozvija® schopnosti digata arodiom pomaha prezivarados z digata a jeho
spolanosti.

Odborny seminar Aktualne otazky Skolskej psychaog{lV., Multisenzoricka
a pohybova stimulacia dia’a, ktory organizovala Asocidcia Skolskej psychaogi
a katedra psychologie Pedagogickej fakulty Univwgralateja Bela v CPPPaP
v Banskej Bystrici.

Metodicko — supervizne pracovné stretnutie odbdrrgamestnancov — psycholégov
CPPPaP v Banskobystrickom kraji, ktoré bolo zam&rana kvantitativnu

a kvalitativnu analyzu vysledkov raptejSie pouzivanych psychodiagnostickych
nastrojov v praxi CPPPaP, spravy a formulacie zawewvysetrenia.

Multidisciplinarne vzdelavanie na tému Syndrém CA($yndrom tyraného,
zneuzivaného a zanedbavanéhotaii@ — toto vzdelavanie organizoval UPSVaR
v Brezne v ramci implementacie Narodného projekRodpora ochrany deti pred
nasilim a plnenim clev Narodnej stratégie na ochranu deti pred nasillaktormi
boli Mgr. Rébert Bracinik a MgiiZubomira Mrazova z Glanskeho zdruzenia Naru

— Pomoc déom v krize zo Ziliny.

Multidisciplinarne pracovné stretnutie organizovdbédom prace, socialnych veci
arodiny v Brezne v spolupraci s Okresnou prokuoatl Brezno, Okresnym
riadite’'stvom PZ Brezno a Centrom pedagogicko — psychdiébie poradenstva
a prevencie v Brezne. Cmm bolo rozsSiti poznatky, poukaza na dolezitos

a nevyhnutnas multidisciplinarnej spoluprace vsSetkych odbornikparticipujucich

v oblasti ochrany deti pred nasilim adiskutovaa rézne témy tykajuce sa
problematiky nasilia pachaného na'aleh.

Medzinarodna vedecka konferencia SOCIALIA 2019, rktorganizovala Katedra
pedagogiky Pedagogickej fakulty Univerzity Matejel®8 v Banskej Bystrici. Tato
konferencia bola zamerana na aktualne otazky arzamee socialnej pedagogiky

a socialneho pedagdga ako pomahajucej profesie.



= Konferencia Nasilie a poruchy fetalneho alkoholavé&pektra (FASD) — Riiny
nasilia pachaného osobami a na osobach s FASD.aryzaintegracia do politik
ochrany deti pred nasilim, ktord organizovalo Q&mtr diagnostiky, terapie
a prevencie FAS - Specializované vedecko - vyskurprgcovisko Katedry
pedagogiky a Specialnej pedagogiky PF KU v Ruzokber

= Stretnutie socialnych pedagdgov, ktoré organizo¥aaciacia socialnych pedagdgov
a CPPPaP Banské& Bystrica za spéasti Pedagogickej fakulty UMB. diem bolo
siefovanie socialnych pedagdégov z praxe aich vzajommgéena skusenosti,
prevencia rizikového spravania a postavenie pragenmedialnej vychove.

= Konferencia Praca hodnotou, ktord organizovalo Odvuta v ramci realizacie
rovnomenného projektu s ¢@mm zefektivnenia procesov dotykajucich sa verejnej
spravy, procesov a intervencii veducich k moZneplikativnej zmene v radoch
majoritnej spolonosti, ako aj vromskej komunite. Témou bola zamesds
v kontexte uplatnenia mladydiudi s akcentom na prislusnikov romskej narodnostnej
mensiny na trhu prace. Obsahom konferencie bolzgmi&cie existujiceho stavu,
analyz k zlepSeniu verejnych politik a spolupracBicevych aktérov v ramci
Banskobystrického kraja.

= Informany seminar Praca hodnotou, ktory organizovalo O¥uta na péde Uradu
prace, socialnych veci a rodiny v Banskej Bystiaitému zamestnanosti v kontexte
uplatnenia prislusnikov romskej mensiny na trhicera

= Workshop Praca hodnotou, ktory organizovalo OZ kavu Banskej Bystrici so
zameranim na problematiku zamestnanosti, nezanmestnaa uplatnenia na trhu

prace.

Ekondmka centra absolvovala seminar Aktualna letjisd a prax v oblasti
pracovnopravnych ahov aodm#&ovania v Skolstve, ktory organizoval Institat
celozivotného vzdelavania KoSice n.o., lektorkoulabdng. Jarmila BeleSova. Témou
seminara boli aktualne zmeny v oblasti pracovnapyélh vz’ahov a odmgovania so

zameranim na legislativu platnd od 1.1.2020.



(5) Udaje o aktivitidch a prezentacii centra na e@vosti (82 ods. 1 pism. i)

a) Aktivity centra:

Centrum pedagogicko — psychologického poradenstwawencie v Brezne v Skolskom
roku 2019/2020 realizovalo:

diagnostiku - psychologicku, pedagogicku, Specifdadagogicku, socialnu,
poradenstvo - psychologické, pedagogické, Speasigétagogické, socialne,
kariéroveé

reedukaciu,

katamnézu,

anamnézu,

individualnu ¢innog’ s klientom (di€a, Zziak, rodi) — komplexné vySetrenia,
poradenstvo,

skupinovécinnosti s klientmi (deti, Ziaci, rotia) — vySetrenia, prednasky, besedy,
konzultacie,

sluzby vychovnym poradcom, koordinatorom preverecipedagégom — seminare,
prednasky, workshopy, besedy, odborné metodickéWktacie,

prevenciu - skupinovéinnosti s klientmi (vycvikové skupiny, prednaskyesedy),
sluzby pedagégom (metodické konzultacie, prednaSkyninare), publikal a
osvetov(kinnog’, propagané a informané akcie,

preventivne programy v Skolach (regionalna poésof)nos

ostatné odbornéinnosti — osvetova, inforndad a propagaa ¢innog’, publikatn&
¢innog, tvorba metodickych materialov a prezéntch materialov, odborné
podklady pre vychovno — vzdelavacimnog’, aid’.,

zamestnanci centra sacasgtiovali na odbornych podujatiach.

V ramci poskytovania odbornej starostlivosti kliemt bolo zrealizovanych 5397 aktivit.

Boli zrealizované nasledovné aktivity:

diagnostika: 1556

» psychologicka: 962

» Specialnopedagogicka: 387
» socialnopedagogicka: 207
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» poradenstvo: 2442
» psychologické: 1060
» Specialnopedagogické: 539
» socialnopedagogické: 176
> kariérové: 667

» reedukacia a psychagogika: 40
= socialno — psychologicky tréning: 1
» katamnéza: 550

= anamnéza: 808

W poradenstvo © diagnostika W katamnéza manamnéza = reedukacia, psychagogika

Graf¢. 3: Odborna starostlivéposkytnuté klientom v Skolskom roku 2019/2020

V ramci odborno — metodickyctinnosti bolo zrealizovanych 2445 aktivit. V tomto
Skolskom roku bol&innog’ centra vyznamnou mierou ovplyvnena pandémiou karivasu.
Cag’ 3kolského roka muselo maentrum na zaklade rozhodnutia kompetentnych angan
prerusenu prevadzku. s tohto obdobia zamestnanci vykonavali svoju pfaomou home
office. Markantne sa zvysil get telefonickych konzultacii a intervencii. Nasitrektom sme
boli k dispozicii pdas celého s na mobilnych ¢islach, ako aj na pevnej linke
a prostrednictvom e-mailu. Z odborno - metodickyirimosti mali aj v tomto Skolskom roku
vyznamné zastupenie konzultacie rtamu, telefonické intervencie, odborné konzultacie,
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metodické navstevy na Skolach, realizacia prednaSeypracovanie odbornych podkladov.
VSetkym rodéom nasSich klientov boli poskytnuté konzultacie.

So zameranim na prevenciu socialnej patologie bolmmto Skolskom roku
zrealizovanych 442 aktivit — skupinow#nnosti, prednasky, besedy, konzultacie a ostatné
odborné ¢innosti zamerané na prevenciu socialno — patolggitkjavov, na ktorych sa
zWastnilo spolu 2453dastnikov.

Cinnog’ Centra pedagogicko — psychologického poradenspraaencie v Brezne bola
realizovana v sulade s Pedagogicko — org&nigai pokynmi pre Skoly a Skolské zariadenia,
organy Statnej spravy v Skolstve a organy uzemaejospravy na Skolsky rok 2019/2020,
v sullade s Hlavnymi talohami Centra pedagogickoyelpslogického poradenstva a prevencie
v Brezne na Skolsky rok 2019/2020 a v sulade s pokkompetentnych organov suvisiacimi

s pandémiou koronavirusu.

b) Prezentacia centra na verejnosti:

Prezentacia centra a osvetatianog’ bola v Skolskom roku 2019/2020 realizovana
prostrednictvom webovej stranky centra a informévai aktualnych témach suvisiacich
sc¢innog’ou centra. V obdobi pandémie sa podstatne zvysil&tavnog webovej stranky,
ktorG sme priebezne aktualizovali, informovali snoemozZnostiach kontaktovania sa
s odbornymi zamestnancami, zvémjali sme na nej informacie suvisiacésnos’ou centra
v stlade s pokynmi Ministerstva kolstva, vedy, kuyau a Sportu SR a RUVZ, ako aj
informacie o protiepidemiologickych opatreniach.

Prezentacia centra prebiehala tiez prostrednictpoednasok, konzultacii,casti na
rodicovskych zdruzeniach, lektorskeginnosti, vystapeniami na odbornych férach,
konferenciach afalSich podujatiach, pri osobnych kontaktoch s osetami odborného,
politického a kultirneho Zivota.

Zamestnanci centra sa aj v tomto roku angazov@bhastnej organizacii Slovenského
zvazu protifasistickych bojovnikov v Brezne, ktongjedsedom je Ing. Milan Kovi.
Aktivity v ramci SZPB sme vyuZivali na prezentacentra na verejnosti. Zastiovali sme
sa na podujatiach organizacie a v decembri 2019 privitali ¢clenov SZPB v zasadke
v naSom centre na vyoej schddzi, na ktorej sa &@stnilo 34 Bre#anov. Na tomto podujati
sa premietali historické zabery z Brezna a jehdliak@ieto pozoruhodné zabery podnietili
Ziva diskusiu, stretnutie bolo i powné a obohacujuce, dozvedeli sme sdave

zaujimavych informacii o naSom meste a oboznamié pritomnych s nasainnog’ou.
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Dna 11. novembra 2019 sme prijali pozvanie primatoesta Brezno JUDr. TomasSa
Abela, PhD. ztastnt’ sa pietneho aktu pri prileZitosti oslav ukenia |. svetovej vojny.
Tento dé& bol vyhlaseny aj za Devojnovych veteranov. PhDr. Jtkova a Mgr. Sandorovéa
vzdali uctu @astnikom vojny a uctili si ich pamiatku poloZzeniraneov v mene Oblastnej
organizacie SZPB v Brezne.

V oktébri 2019 sme sa #astnili na brigade pri pomniku padlych v Krtej pri Brezne,
kde sme si po Wsteni okolia od odpadkov uctili pamiatku zavrazgemzapalenim sviek.

31.1.2020 sme sa &astnili na pietnom akte kladenia vencov pri prileii oslav 75.
vyrocia oslobodenia mesta Brezno, za ktorym nasledosidknostné zasadnutie Mestského
zastupitéstva mesta Brezno, na ktoré nas pozval primatorJO&mas Abel, PhD.

Spolupraca s mestom Brezno a SZPB ¢asll na organizovanych podujatiach
vyznamnou mierou prispieva k prezentacii naShoraam verejnosti v ramci nasho mesta.

Prezentacia centra bola v tomto Skolskom roku, akenako iné oblasti, ovplyvnena
situdciou suvisiacou s pandémiou koronavirusu, ikktdirej nebolo mozné vykotiannohé

d’alSie aktivity, ani z8astnt’ sa na réznych podujatiach.

(6) Udaje o projektoch, do ktorych je centrum zapojgi$@ ods. 1 pism. j)

Aj v Skolskom roku 2019/2020 bolo Centrum pedagegic— psychologického
poradenstva a prevencie zapojené do projekitia@bkeho zdruZzenia LAVUTA pod nazvom
.Praca hodnotou®, v ktorom pésobi ako expertka PhIDkikova. Poslanim OZ LAVUTA
v Banskej Bystrici je nhajma podpora marginalizovanyomskych komunit a ich integracia
do spol@enského, pracovného arodinného Zivota, ako ajigktzamerané na rieSenie

nezamestnanosti, rekvalifikacie a vzdelavania.

Tento projekt bol realizovany v Banskobystrickomajkr bol ve’'mi potrebny a
prospesny, pretoze rieena problematika jedméra nedorieSen&astokrat sa jej venuju ti,
ktori tejto problematike dostatoe nerozumeju anemaju Ziadne skusenosti s pracou
s rodinami zo socialne znevyhodneného prostredizjisami z marginalizovanych romskych
komunit a s ich d&ni. Tento projekt realizovaliudia, ktori maju k danej problematikel'na
blizko arozumeji Tudom Zijacim v socialne znevyhodnenom  prostredii

v marginalizovanych romskych komunitach.

V projekte bola pozorndgsvenovana trom IKicovym okruhom: rodina, vzdelanie a trh

prace. VSetky Uzko suvisia s Uspedioasuplatnenia sa tychto mlady€adi v Zivote. Medzi
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tymito kP'uU¢ovymi oblagami je potrebné llada prepojenie a odpodania pre prax. Kazda
oblag” bola spracovand Veni zodpovedne, ku kazdej sa pristupovalo s reSpekto
a vaznosou. Pri zostavovani dotaznikov sa kladolkie déraz na etiku, citlivy pristup,
komunikaciu, formulaciu otdzok a poloziek, aby badistaténe zrozumiténé pre vSetkych
respondentov. TaktieZ, aby jedna oblasdvazovala na druht a mohol takt hyodany

komplexny obraz o sledovanej problematike.

Realizatori projektu vo svojich zaveroch definujidentifikuju bariéry a obmedzenia,
ktoré vyplyvaju z rodinného prostredia. Na vyviretdi'a ma rozhodujuci vplyv prostredie,
v ktorom vyrasta. Dolezita je socio — ekonomickavéi rodiny i fakt,¢i materinsky jazyk je
mensinovy jazyk &i dieta dostatdne zvladlo aj statny jazyk. Deti a mladez zo SARRK
musiacastocelit’ faktu, Ze nie su adekvéatne socialne prijimané janitea dostaténe nepozna
kultirno — etnické osobitosti ich primarneho predia. Tymto déom je nutné venova
zvySenu starostlive’s SU tocasto deti so Specialnymi vychovno — vzdelavacinirgiami.
Vyzaduju zvySeny pedagogicky a Specialno — pedagggipristup, preto je potrebné
podchyti’ ich ¢o najskér. Je délezité spolupracéwarodimi tychto deti a presvéd’ ich, Ze
predskolska vychova je dolezita a skvalitni priprash deti pre zaskolenie. Pre Zivottidia,
jeho d’alSi vyvin a jeho ciele je Vi dblezité,co paias svojho detstva a dospievania zaziva
a aké skusenosti ma. HFadoho sa rozhodujéj chce Zi tak, ako napr. jeho rotla alebo tak

Zit nechce a prave naopak — mé vySSie ciele a ambicie.

Zavery tohto projektu jasne poukazali na nuthpsznania primarneho prostredia,
chapanie jeho osobitosti a potrebu ziska&eaov rodiny pre spolupracu pri vzdelavani ich
deti.

V oblasti vzdelavania je doélezité, aby sa kladoragdna tri odbornosti — su to:

vychovny poradca, kariérovy poradca a asisténelia.

Kazdéa zakladna a stredn& Skola potrebuje kvalitnglabovného poradcu. Je délezité,
aby tato funkciu zastavaliudia, ktori tomu rozumeju a ktori chcu pracowg s démi zo
SZP, poznaju ich rodinné prostredie a budu ich yllyra adekvéatne pripravowana d’alSi
Zivot, pricom je vé€mi dolezité zobadhova’ aj individualne vlastnosti a danosti kazdého
dietata. Prax ukazuje, Ze aj Kenefunguje rodina, pri spravhom, citlivom a chapaja
pristupe mbéZe vhodne al@e saturové Skola ahlavne osobnoswiitela. Do pozicie
vychovného poradcu by mal Hyustanoveny jeden z najschopnejSich, najskusehejSic
a najhumannejSich pedagdgov Skoly, ktory ma konmgetepre tatocinnog’, je odborne

a osobnostne spdsobily, ma prirodzenl autorituakia® i u svojich kolegov. V tomto
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zohravaju jednu zlKicovych udloh aj centra pedagogicko — psychologick@ooadenstva
a prevencie, ktoré vychovnych poradcov odborne diety vedu. Délezité je tiez, aby
vychovny poradca Uzko spolupracoval s asistentitélia.

Stupa poet Ziakov so Specialnymi vychovno — vzdelavacintrgdmami, ktorym nesta
len zvySeny individualny pedagogicky pristup. \¢@gnosti existuju dediny, Uzemia, regiony,
kde su len romske deti a deti zo SZP, preto je labs® nedostatmé, aby postaval jeden
asistent titela na celu triedu. Z projektu vyplynulo, Ze uZla€fiakov v triede potrebuje
svojho asistenta. Dolezité je, aby mal adekvatrdehanie, ale hlavne — aby to hdbvek,
ktory pozna naturel, prostredie, kultiru primarnginostredia a dispozicie kazdéhotdi.

Vhodné je, aby ovladal jeho materinskd revnako ako aj uradny jazyk.

Je vémi dblezité, aby spolupraca vychovného poradcuisaeaga ditela s tymito
defmi trvala celych dewi rokov, tj. od prvej triedy aZ po ukdenie PSD. Pozicie
vychovného poradcu a asistentéitela by mali zastawaosobnosti s hlbokymi etickymi,
moralnymi a odbornymi kompetenciami, ktori dokaietct deti pripraw na aspesny vstup na

trh prace.

Je potrebné si uvedothize ak neddjde k zlepSeniucadnej situacie v Skolach v tomto
smere, pravdepodobrtbdspesSného uk@enia zakladného vzdelania u tychto Ziakov je nizka,
zniZuje sa ich mozZn@svyucenia a zniZuju sa Sance upldtisa na trhu prace. Zo zaverov
projektu v tejto oblasti Ziavyplynulo, Ze tieto detasto Ziadneho asistenta nemali ani
nemaju a ani nevedia, kto je vychovny poradca,.reaps nim p&as Skolskej dochadzky

vbbec nestretli a ani ho nepoznaju.

V obdobi puberty a adolescencie mdikyjevyznam koncepcia kariérovych vyvinovych
tloh, ktora si vyzaduje uplatnenie cielenych inégrwii individualneho a skupinového
poradenstva, kde je uloha psycholéga a kariéroy@bradcu nezamenited a spolupraca
pedagogov, psycholdégov, r@dv a socidlnych partnerov nevyhnutna. Nezanedbgate
prinosom je tiez systém dualneho vzdeldvania, Zidcip@&as Studia ziskavaju pracovné
navyky a konkuretnt vyhodu pre uplatnenie sa na trhu prace. Teérigppjena s praxou

a Skoly m6zu modernizovavoje kebné plany pdé poziadaviek praxe.

Medzi aktualne ulohy kariérového poradenstva pagomoc déom a mladezi
vyrovnava sa stastymi a mnohostrannymi zmenami, ktorym musht’ v priebehu svojho
Zivota, definové si kariérové a osobné ciele, adekvatne sa roztadawvmanazowua svoj

kariérovy vyvin.
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Realizatori projektu vo svojich zaveroch definovah identifikovali bariéry
a obmedzenia pre uplatnenie sa mladycidi zo socialne znevyhodneného prostredia
a z marginalizovanych romskych komunit na trhu @rédeoukazali na to, Ze stale nie je
dostat@éne prepracovany komplexny systém prace a podclayeii z tychto rodin, nie su
vytvorené podmienky pre systematickl pracu s niNe druhej strane vSak z realizacie
projektu vyplynulo, Ze rastie pet mladychl'udi, ktori maju zaujem ziskarhodné vzdelanie
pre trh prace a pok¥ava’ vo vzdeldvani na strednej Skole, pretoZze im zd&aibm, aka bude
kvalita ich zivota. Pozitivnym zistenim je, Ze sa wyskytuju zamestnavatelia, ktori su

ochotni investouvacas a Usilie do zamestnavania tychto mladipati.

Participacia PhDr. Joikovej ako expertky v tomto projekte bola prinospracinnog’
centra, jej spolupraca s Mgr. Alexandrom Daskom,r.Mglarosom Balogom z Uradu
splnomocnenkyne vlady pre rémske komunity, ako eglgm projektovym timom, bola
vel'mi podnetna, inSpirujuca a motivujuca. PhDr.cllava mala moznaspodeli’ sa 0 svoje
dlhorainé skasenosti a vysledky prace smdea rodinami zo SZP a MRK a venavsa spolu
sdalSimi odbornikmi témam, ktoré su neoddéhiteu s@ag’ou ¢innosti centra. Verime, Ze aj
tato naSa vzajomna spolupraca prispeje k tomuazgagresivne myslienky podari uplatni
v praxi v prospech tychto rodin a deti, ktoré magliky potencial, su citlivé, bohaté na
emacie castokrat umelecky nadané a tuziace po poznanid&he za usmev, laskavé slovo,
chapavy a trpezlivy pristup. Tieto deti potrebugcip, Ze su prijimané. A naSou snahou bolo,
aby sme tieto slova naplnili aj v procese poskytiegoradenskych sluzieb tymtotden.

Dalsim projektom, do ktorého sa vtomto Skolskomurakapojilo nase centrum
prostrednictvom Mgr. Sunikovej bol projekt SENSKYPEgase vyhlasenia mimoriadnej
situacie spolupracovala na tomto projekte pod tmastprof. PhDr. Evy Sollarovej, CSc.
a doc. PaedDr. Lady Kaliskej, PhD., ktory bol realiany v obdobi od 1.4.2020 do 31.7.2020
v Zariadeni socialnych sluzieb Vikiy v Nitre. Zmyslom tohto projektu bolo pontbc
seniorom preklentidihodobu zéazovu situaciu podmienend vyskytom koronavirusuaho
vyplyvajucich obmedzeni pre ich bezny Zivot. ISldetefonické poskytovanie podpory
a poradenstva. ZvySeny stres, pocit bezmocnoskituAlneho diania, zvySujuci sa pocit
osamelosti a izolacie pridili potrebu takejto formy pomoci. Seniorov zaujiimiaformacie
o koronaviruse, aké su priznak§o maju robf, ak si myslia, Ze su nakazeni a pod.,
prezentovali obavy o buducrtos zdbverovali sa, om by potrebovali pomoc. Mnohé
rozhovory so seniormi boli inSpirativne a obohacaju Staroba v sebe skryva mnoho

mudrosti,co mdze by prinosom pre mladSie generacie.
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(7) Udaje o vysledkoch indpékej ¢innosti vykonanej Statnou $kolskou
inSpekciou (82 ods. 1 pism. k)

V Skolskom roku 2019/2020 v Centre pedagogicko ¥clpslogického poradenstva

a prevencie v Brezne inSpekcia nebola realizovana.

(8) Udaje o priestorovych a materialno — technickychdmienkach centra
(82 ods. 1 pism. I)

Centrum pedagogicko — psychologického poradenstpaeveencie v Brezne sidli
v prenajatych priestoroch v samostathom paviloneterskej Skoly v centre mesta.
Prenajimatiom je Z&kladna Skola s materskou Skolou, Pionie?sigrezno.

Priestory pésobia prijemne, esteticky, su zariadwi¢ aby poskytovali komfort
zamestnancom centra i klientom. Pozostavaju z HKarstgch priestorov a zasadky,

v ktorej su realizované porady vychovnych poraddmogrdinatorov prevencie, prednasky,
workshopy a skupinové@nnog’ s klientmi.

V uplynulom Skolskom roku sme kladli zvySeny déraa hygienu a dezinfekciu
priestorov, zariadenia avSetkych pouzivanych pakoc ci#om zabrari Sireniu
koronavirusu, ochrativ¢o najvy$Sej moznej miere zamestnancov a klientaurae Boli
zakupené bezkontaktné teplomery, dezitiiekprostriedky, riasSka a ochranné pomaocky.

Materialno — technické podmienky pracoviska su aezagovanej Urovni. Zamestnanci
maju kancelarie J@ni dobre vybavené, kazdy ma k dispozicii vlastnpogjovu techniku
s pripojenim na internet a pomdcky potrebné k vykanojej profesie. Vybavenie centra
psychologickymi testami je optimalne.

Centrum disponuje mnozZstvom metodickych a infammyah materidlov, ktoré st na
vysokej odbornej Urovni a obsahovo sU zamerangénmog’ centra. Tieto materialy centrum
aj vtomto Skolskom roku poskytovalo vychovnym pmlmam, koordinatorom prevencie,
pedagoégom, riaditem, klientom, rodiom klientov ad’alS§im zaujemcom, hlavne z radov

Studujucich pedagogov a Studentov vysokych Skol.
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(9) Udaje o finarhom a hmotnom zabezpeni ¢innosti centra (82 ods. 1
pism. m)

Schvaleny rozptet Centra pedagogicko — psychologického poradenstpaevencie
v Brezne bol v roku 2019 vo vySke 146 091,- Eudk@eo boli centru poskytnuté zo Statneho
rozpctu v rozp@tovej kapitole Ministerstva vnutra SR cez OkresmgdiBanska Bystrica
Odbor Skolstva finamé prostriedky na bezné vydavky vo vySke 211 8B8f— upraveny
rozpaet k 31.12.2019.

V roku 2019 bol upraveny rozpet centra na mzdy vo vyske 142 479,- Eur, na p@istn
vo vySke 48 014,- Eur, na tovary asluzby vo vy2de 122,- Eur a na bezné transfery
jednotlivcom 268,- Eur. Kapitalové vydavky centramroku 2019 nemalo. Prijmy beZzného
rozpa:tu boli vo vySke 271,04 Eur — prijmy z dobropisov.

Pridelené finatné prostriedky boli v§erpané na 100%.

V roku 2020 je rozpiet centra vo vySke 185 180,- Eur (Udaj k 30.9.2020)
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Graf¢. 4: Rozpdet centra: r. 2005 — 2020
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(10) Ciel’, ktory si centrum utilo v konceghom zamere rozvoja centra
na Skolsky rok 2019/2020 a vyhodnotenie jeho plree(B2 ods. 1 pism. n)

V Skolskom roku 2019/2020 vychéadzali ciele Centealaggogicko — psychologického

poradenstva a prevencie v Brezne z kotwépo zameru rozvoja centra a z Pedagogicko
organiz&nych pokynov pre Skoly a Skolské zariadenia nasiotok 2019/2020.

Do ¢innosti centra vSak vyraznym spbsobom zasiahla éared koronavirusu.
Vzhradom k tomu boli ciele na tento Skolsky rok prehadné.

Prvoradym ciom sa stalo prispésobenie metdd a foriem pracevzonvknutej situacii.
Cag’ Skolského roka muselo maentrum na zaklade rozhodnutia kompetentnych ongan
preruSenu prevadzku. &as tohto obdobia zamestnanci vykonavali svoju pra@vazne
formou home office s vyuzitim informiao — komunikanych technolégii. Markantne sa
zvysil patet telefonickych konzultacii a intervencii. NaSitiektom sme boli k dispozicii
pocas celého R na mobilnychtislach, ako aj na pevnej linke a prostrednictvomadiu.
VSetky informacie o aktualnej situécii boli zveref@ na webovej stranke centra. Klienti sa
na nas obracali vo zvySenej miere aj véeraych hodinach, Ziadali nas o pomoc, rikko
mnohi tato nova situaciu nezvladali a dochadzalorghlbovaniu problémov v rodinach.
Pandémia koronavirusu zasiahla vyrazne negativnevikikych oblasti Zivota celej
spolanosti, v ktorej su najzraniteejSie deti. Preto bolo naSim hlavhymlcom poskytové
deom arodiom kvalitné poradenské sluzby aj vtomto mkémm obdobi, zabezpe
ochranu zamestnancov a klientov a elimirtow@ozné Sirenie nakazy. &s celého obdobia
mimoriadnej situacie sme boli v izkom kontakte &ma klientmi, ich rodémi, riadite’mi
a pedagégmi materskych 3Skél, zakladnych 3kél asyeh Skél nasho regiénu formou
telefonickych konzultacii, poradenstva a taktiedsprednictvom elektronickej komunikacie.

V uplynulom Skolskom roku sme vypracovali 42 odgami na asistentaciiela.
V tejto oblasti mame mnoho rokov vybornd spolupra&ciednotlivymi riadit€émi Skol
a robime spolne v3etko pre to, aby boli tieto deti a ich raaispokojni. Nasim clmm bolo
participova na vytvoreni optimalnych podmienok pre vychovuzdelavanie individualne
z&lenenych Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim. Jedsalnajmé o zZiakov s vyvinovou
poruchou denia (dyslexia, dysgrafia, dyskalkalia, dysortogpfa s poruchou aktivity
a pozornosti. Pri vychove a vzdeldvani tychto Zaje dolezité napomdck prekonavaniu
bariér, ktoré Ziak nedokaze prekénbez pomoci asistentacitel'a, pripadne aginnosti
resp. vy@ovacie predmety (vzdelavacie oblasti), ku ktorymudeylci potrebuje pri

vzdelavani ziaka pomoc asistentitel’a.
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Preh/’ad odpor@ani asistenta ditel’a v Skolskom roku 2019/2020
. Pocet
Por.&. | Skola deti
1. | z8s MS Pohoreld 6
2. | ZS§ Valaskd 1
3. | SS Pohronskd Polhora 0
4. |78 Sumiac 1
5. | ZS Helpa 1
6. |Z8sMS Nemeckd 0
7. | Z8 Polomka 1
8. | z8sMS MPCL, Brezno 1
9. | zSs MS Pionierska 4, Brezno 19
10. |ZS s MS Zdvadka nad Hronom 3
11. | ZS Podbrezovd 1
12. | zS Cierny Balog 0
13. | ZS Befius 2
14. | ZSs MS Pionierska 2, Brezno 4
15. | ZS Telgdrt 1
16. | ZSs MS Predajnd 0
17. | ZS s MS Skolskd, Hririovd 1
Pocet odporwani asistenta ditel’a spolu: 42

Tab.¢. 2: Prelfiad odpordani asistentaditel'a v Skolskom roku 2019/2020

Jednym z hlavnych diev bolo aj v Skolskom roku 2019/2020 poskytovanialitnych
poradenskych sluzieb tiem v predSkolskom veku, Uzka spolupraca s materskgolami
a realizacia vySetreni Skolskej spbsobilosti u @3% deti predsSkolského veku v okrese,
nakd’ko zhodnotenie vhodnej formy zaSkolenia je pre ¥ikazdého digata dblezité
a rozhodujucou mierou ovphije jehod’alSi osobnostny a emocionalny vyvin.

Vysetrenia Skolskej spdsobilosti sme zrealizovataterskych Skolach okresu Brezno,
ako aj individualne v CPPPaP. Skolsky nezaradetiésde vysetrili v zakladnych Skolach
v mieste ich trvalého bydliska.

Celkovo bolo vySetrenych 383 deti v predSkolskokuve

Vysledky vySetreni sme aj v tomto Skolskom rokuividualne konzultovali s rodmi
deti, s riadittkami a zastupkyami riadit¢a ZS pre MS, sdite’kami materskych 3kdl,
s witelkami prvych r@nikov zakladnych Skél a taktiez aj s niektorymdrie’mi zakladnych
Skél. Konzultacie k vysledkom vySetrenia sme poskati rodicom a pedagdégom priamo
v materskych Skolach v jednotlivych obciach naskiesu,co bolo aj v tomto Skolskom roku
hodnotené vémi pozitivne. U deti, ktorym sme dopdiu odklad povinnej Skolskej

dochadzky, sme znovu vykonali pred zaSkolenim pgdtiatické vySetrenie, aby sme
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aktualizovali stav ich Skolskej pripravenosti, parali vysledky, analyzovali posun vo vyvine

a dopordili ¢o najvhodnejSiu formu ich zaSkolenia.

VySetrenia Skolskej pripravenosti v Skolskom rokdl®/2020
5 Pocet
Por.¢. | Skola deti
1. | MS Baclch 4
2. | MS Berius 12
3. | MS Bravécovo 5
4. | ZS s MS Pionierska 2, Brezno - MS B. Némcovej 9
5. | z§s MS Pionierska 2, Brezno - MS Hradby 29
6. | ZSs MS Pionierska 4, Brezno - MS Dr. Clementisa 36
7. | Z8 s MS Pionierska 4, Brezno - MS Ndlepkova 27
8. | ZSs MS MPCL 35, Brezno — MS 6
9. | MS Dobroé, Cierny Balog 0
10. | MS Hlavnd ul., Cierny Balog 2
11. | MS Krém, Cierny Balog 0
12. | Z5s MS Dolnd Lehota — MS 4
13. | MS Helpa 0
14. | MS Hornd Lehota 0
15. | MS Hronec 2
16. | MS Jasenie 7
17. | MS Michalovd 0
18. | MS Myto pod Dumbierom 3
19. |ZSs MS Nemeckd 2
20. | MS Kolkdreri, Podbrezovd 21
21. | MS Stiavnicka, Podbrezovd 14
22. | MS Lopej 4
23. | Spojend skola Pohronskd Polhora - MS 0
24. | MS Polomka 12
25. | ZS s MS Pohoreld - MS 5
26. | ZSs MS Predajnd - MS 11
27. | MS Sumiac 13
28. | MS Telgdrt 16
29. | MS Valaskd 34
30. |ZzSsMS Zévadka nad Hronom - MS 23
MS Valkovria 6
Sukromnd materska skola Macka Macika Banskd Bystrica 14
Pocet deti vySetrenych v materskych Skolach spolu: 321
Pocet deti navstevujicich MS vysetrenych individuam€PPPaP: 12
Pocet deti Skolsky nezaradenych vySetrenych v ZS: 50
Pocet vySetreni Skolskej pripravenosti spolu: 383

Tab.¢. 3: Preliiad o paéte vySetreni Skolskej pripravenosti v Skolskom r@kd9/2020
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V priebehu Skolského roka boli realizované pracovsigetnutia s jednotlivymi
riadite’kami MS a zastupkyami riaditéa ZS pre MS, ktoré st immi potrebné a vzajomne
podnetné.

V materskych Skolach sme realizovali prednaskyrpdicov deti predskolského veku,
zWashovali sme sa na rotbvskych zdruzeniach. Tieto prednasky realizovalar fgmto
Skolskom roku PhDr. Jéikova. Ci¢om prednasok pre ramiv bolo oboznanti ich pred
vySetrenim deti s&lom vySetrenia Skolskej pripravenosti, poslaniginaog’ou nasho
centra a ziskasi ich doveru. Takto dochadza k tomu, Ze poznagyseké percento rothv
deti nasho okresu, ktori sa na nas ketiygk s dbverou obracajigi uz pri rieSeni
vzniknutych problémov alebo len &esa chcl v nigom uistt’, poradi’, opyta’. Takymto
spbésobom vznika dlhodoba spolupraca zalozena ngomm@j dbévere, ktora trva od
predskolského veku dieta az po ukoenie pripravy na povolanieio ma dlhodoby
preventivny efekt. Waka tomu sa predchadza vzniku zavaznejSich probiémeziaducich
javov, ktoré byvaju zw&a determinované prave neskorou intervenciaiasiwé podchytenie
a identifikacia pdiny problému di€ata a Uzka spolupraca s rodinou a Skolou smeruje
k nagdianiu na3ej filozofie prevencie a poslaniu poradenako takého.

Cielom bolo aj v Skolskom roku 2019/2020 realizovaniepidtdZze mimoriadne
nadanych deti uz pri zaSkoleni, aby boliay podchytené a mali zabezpel zvySenu
individualnu Specificku starostlivésy izkom kontakte s pedagégmi a kadi. Pedagégom,
riadited’'om Sk&l arodiom nadanych deti sme priebezne poskytovali konzeltgpri
Specifickych potrebach vychovy a vzdelavania tyatdt.

Nasim ci#om bolo venové zvySenu starostlivesde’om zo socialne znevyhodneného
prostredia a Uzko spolupracevav tejto oblasti so Skolami, Uzemnou samospravou
a zainteresovanymi institaciami.

Na poziadanie vedenia ZS s MS NP 35 v Brezne saith 27.11.2019 uskutailo
stretnutie rodiov Ziakov zo socialne znevyhodneného prostredialBy PO'gou Joéikovou.
Skola poziadala nase centrum o pomoc, pretoZezdgtihto rodin chodia do Skoly ki
nepravidelne, vymesSkavaju Rk mnozstvo vytovacich hodin,éo ma za néasledok
nezvladanie &iva prislusného rmika. Stretnutie malo medzi r@dii vel’ky pozitivny ohlas,
pochopili zavaznassituacie a eSte viac sa zvysila ich doveré waSmu centru.

Vysetrili sme 50 deti zo SZP, ktoré nenavstevowaierski skolu. Dopotili sme ich
zaradenie prevazne do nultychémikov, ktoré maju pre vzdelavanie tychto detil’kye
vyznam. Pred ukam®nim nultého rénika sme u vSetkych deti zrealizovali rediagnostick

vySetrenie s ciimm prehodnoti vhodnos formy a obsahu ich vzdelavania a zvazefaésich
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krokov pre skvalitnenie vychovno — wWavacich vysledkov kazdého dafa. Boli
zrealizované rediagnostické vySetrenia. Psychokégiec Specialno — pedagogické vySetrenia
Ziakov zo SZP sme realizovali v mieste bydliskéhtgcdeti, prevazne v zakladnych Skolach,
prip. komunitnych centrach jednotlivych obci, pestaodtia deti nemaju na cestovné, na
vySetrenie do Brezna by neprisli. Vtomto Skolskomhku sme vypracovali 204 vyjadreni
o Ziakoch zo socialne znevyhodneného prostrediav fgjto oblasti mame vybudovanu
dlhodobo vybornu spolupracu s riadita jednotlivych Skol.

Preh’ad vyjadreni o Ziakoch zo socialne znevyhodnenétosipedia
v Skolskom roku 2019/2020

. Pocet

Por.&. | Skola deti
1. | Z8s MS Pohoreld 10
2. | Z8 valaskd 10
3. | z$ Sumiac 11
4. | Z$ Helpa 3
5. |ZS Telgart 30
6. |ZzS Polomka 26
7. | z8s MS MPCL, Brezno 13
8. | zSs MS Pionierska 4, Brezno 12
9. | z8s MS Zdvadka nad Hronom 20
10. |ZzS Podbrezovd 21
11. | ZS Jénosovka, Cierny Balog 11
12. | Z8s MS Pionierska 2, Brezno 21
13. | MS Valkovria 15
14. | ZS Berius 1

Pocet vyjadreni o Ziakoch zo SZP spolu: 204

Tab.¢. 4: Prelitad o pdte vyjadreni o Ziakoch zo socidlne znevyhodnenébstiedia v Skolskom roku 2019/2020

Dlhodobo je naSim clem dosiahnt, aby bola prevencia synergickym efektom
kvalitnej poradenskej prace. Prevencia si vyZadjeu spolupracu pedagdégov materskych,
zékladnych a strednych $kél, psychologov, Spectdingedagdgov, socialnych pedagdogov,
lekarov, policajtov, ale aj dobroimwikov. Nie je skoro z@t’ uz v materskej skole, ale najma
na |. stupni ZS. Pre 3kolékov je potrebné sisiredina témy: Sikanovanie a zaskolactvo,
nebezpeéenstva zdbavnej pyrotechniky, ochrana Zivotnéhetpedia, zdravy Zivotny Styl, boj
proti vandalizmu, plnohodnotné vyuzivanie’'méhocasu, zdrava Zivotosprava a vplyv médii,
nasilnosti a drogy vo filmoch, negativne vplyvy stredia, obchodovaniel'sdmi a pod. Pre
stredoSkoladkov su to témy zavaznejSieho charaktiede, patri aj zavisla's od tabaku,
alkoholu, drog, hernych automatov a gamblerstvaesagita a nasilnictvo, rodinné nasilie,
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tyranie a zneuzivanigudi, obchodovanie Bid'mi. Dolezité je poskytnutie novych, rozSirenie
a prefibenie uz ziskanych odbornych vedomosti,ézosti, rieSenia nasilného spravania,
Sikanovania a nacvik socialno — psychologickychkrzosti. Socialno — psychologické aktivity
davaju prilezitot defom, aby v procese zazitkovéheenia pri ich aktivnej spoldasti doslo

k zmene spravania.

Je potrebné kldisddraz na neSpecifickl primarnu prevenciu, ktorériiza vSetky
aktivity podporujuce zdravy Zivotny Styl bez prignsavislosti s uZzivanim navykovych latok.
Ide o aktivity blizke konkrétnej vekovej skupinéinnosti, ktoré vSeobecne pomahaju
znizova riziko vzniku arozvoja socialno — patologickychvpv a zameriavaju sa na
protektivne faktory vzniku zavislosti (zaujmové kky, Sportové aktivity a pod.). Specificka
primarna prevencia je zamerana na konkrétnu formesialno — patologickych javov, snahou
je n4js spodsob, ako predisuZivaniu drog alebo inym neziaducim prejavom. Kladnym
zasadam efektivnej prevencie patria preventivngrproy, ktoré st primerané vekGim
nizsi je vek diéara, tym je prevencia menej Specificka a orientuj@aasSeobecnu ochranu
zdravia.

Aj vtomto Skolskom roku sme Uzko spolupracovalkosrdinatormi prevencie
zakladnych Skol, Specialnych zakladnych skél adstyeh Skol okresu Brezno. Zo strany
zékladnych skél bol v&y zadujem o prednasky a stretnutia na tému ,Latkaveelatkove
zavislosti“, ktorému sme nemohli vyhoviezh’'adom na vyhlasenie mimoriadnej situacie
v suvislosti s COVID-19. Tato mimoriadna situaciaalen vplyv na realizaciu vSetkych
preventivnych aktivit, ktoré boli nasledkom pand&ngalizované v menSom rozsahu.

Pri realizicii preventivnych aktivit si medzi Zidkstdle vémi popularne prednasky
s vyuzitim okuliarov simulujacich videniedoveka v stave pri 1,3 promile alkoholu v krvi.
Okuliare vyvolavaju dvojité videnie, spomaleny ré&ak cas, obraz je rozmazany, skies
vzdialeno$. Ziaci po ich vyska3ani hovoria o svojich pocito@matok, zmena vnimania
hibky a vzdialenosti a pod.), hovorime s nimi o také ddsledky mdze midakt, kel ¢lovek
nevnima adekvéatne realitu. Tejto oblasti sa veroyaevazne Mgr. lvana Sandorova. Bol
realizovany preventivny program Cesta k emocion&reosti pre Ziakov 6. a 7. ¢nikov,
ktory u Ziakov posobi na zvySenie ich psychickejolodsti, zlepSuje wahy medzi
spoluziakmi v triede a v neposlednom radahiuje komunikaciu medzi ziakmi &itelmi.
Na pracu s tymto preventivnym programom boli vy8kol4 novi pedagodgovia, Skoldm sme
poskytli materidly. Boli tieZz realizované prevemé programy Negi svoje mudre telo

a Program rozvoja osobnosti Ziaka so zameraninmogodUu prevenciu.
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V poslednych rokoch narastéa obchodovanleiddmi. Tyka sa skor socialne slabSich
skupin a obyvatev. Casto ide o sexudlne vykofvanie asasto sa v tychto pripadoch
stavaju obgami deti vo veku od 11 do 17 rokov. Okrem sexuaneykoris’ovania ide aj
0 pracovné vykori®vanie a nutené Zobranie. Pre Ziakov 6smych a tyehiaainikov sme
realizovali prednasky na tému ,Obchodovanitudmi“. Boli im poskytnuté informacie
a materialy o rizikhch obchodovanialwe’mi, o preventivnych opatreniach, o beapam
cestovani do zahrafida a pod. Realizovali sme prednasky a besedy \stibfaevencie
socialno-patologickych javov a prevencie kriminalg dbérazom na selektivnu prevenciu
(najma odborné intervencie pre rizikove deti) adpgésky pre adolescentov slcen podponf
duSevné zdravie atak predchatizaikovému a suiciddlnemu spravaniu. Aj v uplymalo
Skolskom roku sme zaznamenali narasttpaleti a mladistvych zavislych na inforéngch
technolégiach (mobil, potacoveé hry, facebook, internet). Zaujem bol o predga&skmerané
na nelatkové zavislosti, poruchy prijmu potravy wimiu, anorexiu, socialne vahy,
predchadzanie SikanovaniudatBol tiez zaujem o realizovanie socidlno — psyobalkej
aktivity so Ziakmi na tému Prevencia antisocialngpoavania, rieSenie Sikanovania medzi
Ziakmi.

Zameriavali sme sa na osvetu a monitorovanie sau&ckolach prostrednictvom
dotaznikov a rozhovorov so Ziakmi a Studentmi, regpedagogmi.

Aj vtomto Skolskom roku sme kladli déraz na rozpézanie pripadov nasilia
pachaného na dech. V spolupraci s vychovnymi poradcami a koortbrmai prevencie
v Skolach nasho regionu sme monitorovali spravanakov av pripade podozrenia na
Sikanovanie a ohrozenie ich zdravého osobnostnghimw sme promptne riesili vzniknuté
problémy a situacie v ginnosti s vedenim Skol a rathi. VSetky zavazné pripady boli ihdie

rieSené v Uzkej sinnosti s policiou a Odborom socialnych veci UPSVaR

NaSim ci€om bolo poskytovdodborni a metodickl pomoc pri vychove a vzdeldvani
Ziakov so Specidlnymi vychovno — vzdelavacimi podrei. V spolupraci so Skolskymi
Specialnymi pedagogmi asriadite zakladnych Skol sme participovali na vytvarani
optimalnych podmienok pre vychovu a vzdelavaniek@a so Specialnymi vychovno-
vzdelavacimi potrebami, pet tychto Ziakov stale narasta. V oblasti starassli 0 Ziakov so
SVVP sme spolupracovali s CSPP.

Dalsim z ci€ov bolo zamenasa na duélne vzdelavanie a na adaptaciu na Stibahil
Vzhradom k tomu, Ze adaptacia a efektivna komunika&kolskom prostredi su doélezitymi

determinantmi zvladnutia Stadia, realizovali sme ptudentov prvych tmikov strednych
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Skol okresu Brezno uvodné prednasky. Kladli smezléva podporu dualneho vzdelavania —
zkou spolupracou so Sukromnym gymnaziom ZeleziRodbrezova, Sikromnou strednou
odbornou $kolou hutnickou Zeleziarne PodbrezovidaaStrednou odbornou Skolou techniky
a sluzieb v Brezne. Tieto Skoly v naSom regionesgsp aplikuju tento typ vzdelavania.

Rovnako ako v predchadzajucich rokoch bolo naSiefoon riest najzavaznejSie
vychovné a edukamé problémy deti prostrednictvom konziliarnych teiméi, na ktoré sme
prizyvali okrem odbornych zamestnancov nasho ceagreodicov, pedagdgov, riaditev
$kol, zamestnancov Odboru socialnych veci UPSV&Rexne afaldich odbornikov pda
potreby. Podrobne boli analyzované vysledky psyafiokého a Specialnopedagogického
vySetrenia a spotme boli dohodnuté&alSie kroky a postupy ako pombdiefat’u.

Délezitou sdag’ou poradenskej prace je spolupraca s Uradom psaogalnych veci
arodiny v Brezne a s policiou, s ktorymi ma cemtriwybudovana dlhoma vybornu
spolupracu, su realizované formalne i neformalrecg@vné stretnutia. V ramci Narodného
projektu: ,Podpora ochrany deti pred nasilim“ smaez&ashovali na multidisciplinarnych
pracovnych stretnutiach vSetkych odbornikov paptiggicich v oblasti ochrany deti pred
nasilim v okrese Brezno.

Uzko sme spolupracovali s Mestskym Gradom v Bresrjeho samostatnou odbornou
referentkou na Useku Skolského Uradu Mgr. Martout®au — a to najma pri vyadavani
deti, ktoré neboli evidované na zapisoch do prvétimika pre Skolsky rok 2019/2020

v zakladnych Skolach v p6sobnosti mesta Brezna.

NasSim ci#om je, obzvla8 v obdobi mimoriadnej situacie spdsobenej pandémiou
koronavirusu, flexibilne reagovana aktualne zmeny, ktoré prebiehaju v spobsti
a v Skolskom prostredi, v zaujme optimalizacie wgvideti, Ziakov a Studentov aich

uplatnité’nosti na trhu prace a v Zivote.

Stanovené ciele a ulohy boli splnené.

(11) Oblasti, v ktorych centrum dosahuje dobré vysledkyblasti, v ktorych
su nedostatky a treba Groxiecinnosti zlep&’ vratane navrhov opatreni
(82 ods. 1 pism. 0)

Silné stranky:
= tim odbornikov a timova spolupraca,
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odbornos a vykonnos zamestnancov,

kvalitna diagnostika,

goodwill,

individuélne vedenie klientov - GUIDANCE,

spolupraca s riaditeni, vychovnymi poradcami a koordinatormi prevencie,
systematické sluzby poskytované v oblasti profegigmientacie,
prednaskové&innog’ pre rodéov a pedagbgov,

kratkecakacie doby napriek stipajucemufaoklientov,

cca. 95% deti predSkolského veku vySetrenych nsikgripravenog

monitoring deti zo socialne znevyhodneného printéwngrostredia v predskolskom

veku a spolupraca s ich radii,
komunikéacia s klientmi z marginalizovanych romskgcmunit,
poskytovanie sluzieb priamo v Skolach padch poziadaviek,

individualna starostlivas poskytovana d®m so Specidlnymi vychovno -
vzdelavacimi potrebami, konzultacie ich i,

stUpajuci  zaujem rodbv o sluzby poskytované CPPPaP, narastajucdietpo

poziadaviek o vySetrenie zo strany kami,

komplexny interdisciplinarny pristup ku klientom,

prevencia ako synergicky efekt kvalitnej poradeppkéce,

spolupraca so zainteresovanymi institiciami a odilani — pedopsychiater, neurolég,
flexibilita, kreativita a motivacia zamestnancov,

schopnos rychleho preldovania sa zamestnancov,

schopnos zamestnancov zvlddaé&'azové situacie,

vyhodné priestorové umiestnenie pracoviska v ranesta,

pristup k inform&no — komunik&nym technolégiam.

Slabé stranky:

poskytovanie poradenskych sluziebé¢a® pandémie koronavirusu — je potrebné
zabezpéit maximalnu ochranu zamestnancov a klientov,
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nepripravenas na diagnostikovanie deti cudzincov a migrantov e- gotrebné
zabezpeéenie optimalnych testov zo strany Vyskumného Us@eiskej psychologie
a patopsycholdgie v Bratislave,

nedostaténé testové vybavenie na diagnostiku deti z mangmenych romskych
komunit — je potrebné zabezpaie optimalnych testov zo strany Vyskumného Ustavu

detskej psycholdgie a patopsycholégie v Bratislaago dlhodobo upozaujeme,

absencia spoluprace a vymeny skulsenosti s institiicipbésobiacimi v oblasti
poradenstva v zahrati— vhodné by bolo zabezfé nadviazanie spoluprace so

zahrantnymi partnermi v oblasti poradenstva pre deti adefa

nedostaténé finartné ohodnotenie zamestnancov v porovnani s rovnakoigesiou

a pracou v ramci jednotlivych Statov Eurépskej tnie

PrileZitosti:
stupajuci dopyt po odbornych sluzbach centra,
stapajuci zaujem o odborné sluzby zo stranydmdi
mMoZnos zapojenia sa do projektov financovanych zo Stmdittych fondov,

moznos kontinualneho vzdelavania.

Ohrozenia:

pandémia koronavirusu — hrozba nakazenia zamestwmamé vykone odbornej
¢innosti, hrozba nakazenia sa zamestnancov navzdjmmba nakazenia klientov,
Specifické problémy vyplyvajuce z pandémie a jdikédo vplyvu na Zivot v celej
spolanosti,

priliv migrantov, problémy suvisiacie s piahovanim deti z rodin cudzich Statnych
prisludnikov (jazykova bariéra, kultirna odlist\oabsencia diagnostickych metod,
nepripravenasskol na tato situaciu),

narastajuci péet deti z marginalizovanych romskych komunit,
vysoka miera nezamestnanosti v okrese,

hrozba nakazenia infékymi chorobami a parazitmi na pracovisku a v ter@ragr.

hepatitida, vSsi, svrab, bichy, tuberkul6za, rézrenpsné kozné ochorenia a pod.),
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= zvySena agresivita zo strany réal ideti v désledku nepriaznivych Zivotnych

podmienok alebo ptazenia,
= zvySujuci sa stres a jeho nezvladanie,
= vznik novych socialno — patologickych fenoménov,
» parastajuci péetludi so psychickymi problémami, ochoreniami a zég&mi,
= nedostatok finatnych zdrojov na zabez@eniecinnosti,
» fluktuacia zamestnancov z dévodu nedostaébho finadného ohodnotenia,
= parast byrokracie,

= syndrém vyhorenia.

(12) Cinnost’ centra zamerana na profesijnd orientaciu Ziakov pgéaca
s vychovnymi poradcami (82 ods. 1 pism. p)

Profesijna orientacia Ziakov zakladnych 3$kol, Shioe strednych Skoél, praca
s vychovnymi poradcami a kariérovymi poradcamiyenamnou s€ag’ou ¢innosti centra. Aj
v uplynulom Skolskom roku sme sa zameriavali naékavé poradenstvo, na pomoc pri
volbe Studia, povolania a pracovného uplatnenia szdérana Skolské a profesijné zaujmy

Ziakov a Studentov.

Spolu bolo zrealizovanych 701 vySetreni zameramgchkariérové poradenstvo u Ziakov
6smych a deviatych #oikov zakladnych Skél. VySetrenia zamerané na ossthy rozvoj
boli zrealizované u 34 Studentov Sukromného gynmZzleziarne Podbrezova. S kazdym
Ziakom a Studentom boli prekonzultované vysledkySetsenia a dopotené dalSie

smerovanie s cfem uplatnenia na trhu prace.
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Preh’ad vySetreni profesijnej orientacie v Skolskom roR019/2020
5 Pocet
Por.¢. | Skola deti
1. | zS s MS Pionierska 2, Brezno 170
2. | z8 s MS Pionierska 4, Brezno 66
3. | Z8s MS MPCL, Brezno 31
4. |78 Sumiac 0
5. | Z§ Helpa 44
6. |ZSs MS Nemeckd 28
7. | Z8 Polomka 33
8. |78 s MS Pohoreld 29
9. | z$ valaskd 65
10. | ZSs MS Zévadka nad Hronom 24
11. | ZS Podbrezovd 47
12. | Z§ Cierny Balog 58
13. | ZS Telgdrt 31
14. | ZS Befius 37
15. |ZS s MS Predajnd 38
16. | SS Pohronskd Polhora 0
Preh’ad vySetreni profesijnej orientacie spolu: 701

Tab.¢. 5: Preftiad vySetreni profesijnej orientacie v Skolskom rakiad 9/2020

Ziaci mali aj v uplynulom 3kolskom roku Ky zaujem o poradenské sluzby v tejto
oblasti. VySetrenia profesijnej orientacie bolilieavané so ziakmi a Studentmi Skél okresu
Brezno individualne alebo skupinovo za&asdti vychovného poradcu, resp. pedagdga.
Klientom boli poskytnuté individuélne konzultacigsledkov vySetrenia, bol im poskytnuty
odborny vyklad k vystupom z programov, aktualneinfacie o stave a naplnenosti strednych
Skol, predbeznom zaujme o stredné Skoly, mozndst@mpodmienkach Studia, kritériach
prijatia a pod. Boli im poskytnuté inforrti@é materialy zo strednych Skél, s ktorymi centrum
spolupracuje a informacie z programu Proforientdrigdnymi a zo strany klientov kmi
pozitivne vnimanymi boli aktivity zamerané na selxagavanie, sebahodnotenie, Uvahy —
zamyslenie nad budidcim Zivotom, porovnanie predstémudicom povolani, vybere Skoly
a vyselektovanych vysledkov. V neposlednom radei Zigenili informacie o tom, ako sa
uplatnt’ na trhu pracego ktora profesia znamenép obnaSa, kde sa vykonava a pod.,
nakd’ko niektoré povolania su stadle menej zname.

Centrum odborne metodicky vedie vychovnych poradesetkych zakladnych Skél
a strednych 38ko6l okresu Brezno, méame dlbodo vynikajucu spolupracu so vSetkymi
zékladnymi Skolami, strednymi Skolami, so vSetkymaidite’'mi tychto Skol, vychovnymi

poradcami, ako aj s nesfginym mnozstvom pedagogov.
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Aj vtomto Skolskom roku im boli poskytované odbérkonzultacie, odborné rady,
informacie ku kariérovému poradenstvu, metodickéeny, aktualne informécie z réznych
oblasti podla ich potrieb, centrum im pomahalo pri rieSeni potov na zaklade ich
individualnych poziadaviek. V priebehu tohto Sk@ébkk roka sme kladli dbéraz na
individualnu spolupracu so vSetkymi vychovnymi prami zakladnych Skél, strednych Skol
a Specialnych zakladnych Skol okresu Brezno. Bielt brganizované pracovné stretnutia
a konzultacie.

V oblasti profesijnej orientacie centrum Uzko spoacuje so vSetkymi zakladnymi
a strednymi Skolami v okrese Brezno, strednymi a&kolv ramci Banskobystrického kraja,
ako aj celého Slovenska a so zamestnénate regione.

V ramci profesijnej orientacie sme sa aj v Skolskoyku 2019/2020 zameriavali na
podporu duélneho vzdelavania v naSom regione, keakzuju Zeleziarne Podbrezova, a.s. —
najvasi zamestnavaite v okrese Brezno a Sukromna strednda odborna Skokaidka
Zeleziarne Podbrezova, s ktorymi mame dihodobo rylbspolupréacu.

V priebehu Skolského roka sme Ziakom poskytovdlirmacie o vyhodach dualneho
vzdelavania, ktoré sa vyztige uzkym prepojenim vSeobecného a odborného iekgbb
vzdelavania v Skole s praktickou pripravou pre kétieho zamestnavéite ¢o je pre Ziakov
vel’kym benefitom v naSom regidéne s vysokou mierou mezsananosti.

Odborni zamestnanci centra venovali zvySenu pozdimmfesijnej orientacii Ziakov so
Specialnymi vychovno — vzdelavacimi potrebami &dm zo socialne znevyhodneného
primarneho prostredia, ako aj nadanym Ziakom. Dérae kladli na osvetu a informovarios
prostrednictvom prednasok pre Ziakov &enich ZS, Studentov SS aich réol. Odborni
zamestnanci sa Zastiovali na rodéovskych zdruZeniach, na ktorych realizovali pre#gas
zamerané na obléasprofesijnej orientacie. Odborni zamestnanci sd t&astovali na
réznych podujatiach zameranych na kariérové pordera profesijnu orientaciu.

Dna 16.10.2019 sa pod zastitou Ministerstva pracgakrych veci a rodiny SR a jeho
Statneho tajomnika Mgr. Branislava Ondrusa usiuto v hoteli LUX v Banskej Bystrici
stretnutie v ramci Narodného projektu: ,Prognézywajg trhu prace v SR I1.“ Obsah
stretnutia bol zamerany na délezité témy v obladiu prace, venoval sa moZznostiam
uplatnenia absolventov a potrebam trhu prace da &#R4. Za naSe centrum sa na tomto

stretnuti zdastnili PhDr. @ga Jotikova a Mgr. Jana Sunikova.

V Brezne, da 31.10.2020
PhDr. Eva Czirdkiova
riaditdka CPPPaP
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